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I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ
1.1. Пояснительная записка
 Основная образовательная программа начального общего образования Муниципального
бюджетного общеобразовательного учреждения «Усть-Цилемская средняя общеобразовательная
школа имени  М. А. Бабикова»  разработана на основе Федерального закона Российской Федерации
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями и дополнениями;
в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта
начального общего образования (утверждён Приказом Министерства Просвещения России от
31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта
начального общего образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 05.07.2021 № 64100); с
учётом Федеральной образовательной программы начального общего образования.
Основная образовательная программа начального общего образования определяет цели, принципы
формирования, механизмы реализации, планируемые результаты, систему оценки достижения
планируемых результатов, содержание и организацию образовательной деятельности МБОУ «Усть –
Цилемская СОШ им. М. А. Бабикова» (далее Школы).

Целями реализации программы начального общего образования являются:
1. Обеспечение успешной реализации конституционного права каждого гражданина РФ,

достигшего возраста 6,5—7 лет, на получение качественного образования, включающего
обучение, развитие и воспитание каждого обучающегося.

2. Организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируемых
результатов начального общего образования, отражённых в обновленном ФГОС НОО.

3. Создание условий для свободного развития каждого младшего школьника с учётом его
потребностей, возможностей и стремления к самореализации; отражение в программе начального
общего образования деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных
программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся или для детей
социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке педагогов.

4. Возможность для коллектива образовательной организации проявить своё
педагогическое мастерство, обогатить опыт деятельности, активно участвовать в создании и
утверждении традиций школьного коллектива.

Достижение поставленных целей при разработке и реализации основной образовательной
программы начального общего образования предусматривает решение следующих основных
задач:

1) формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное,
личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и
укрепление здоровья;

2) обеспечение планируемых результатов по освоению выпускником целевых установок,
приобретению знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых
личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и
возможностями учащегося младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями
его развития и состояния здоровья;

3) становление и развитие личности в её индивидуальности, самобытности, уникальности и
неповторимости;

4) обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования;
5) достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы

начального общего образования всеми учащимися, в том числе детьми с ограниченными
возможностями здоровья (далее-дети с ОВЗ);



6) обеспечение доступности получения качественного начального общего образования;
7) выявление и развитие способностей учащихся, в том числе лиц, проявивших выдающиеся

способности, через систему клубов, секций, студий кружков, организацию общественно
полезной деятельности;

8) организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического
творчества и проектно-исследовательской деятельности;

9) участие учащихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и



общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды;
10) использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий

деятельностного типа;
11) предоставление учащимся возможности для эффективной самостоятельной работы;
12) включение учащихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды

(своего населённого пункта).

Разработанная МБОУ "Усть-Цилемская СОШ им.М.А. Бабикова" ООП НОО обеспечивает
достижение учащимися результатов освоения основной образовательной программы начального
общего образования в соответствии с требованиями, установленными ФГОС.

Принципы и подходы к формированию ООП НОО и состава участников
образовательных отношений организации, осуществляющей образовательную
деятельность.

ООП НОО МБОУ "Усть-Цилемская СОШ им.М.А. Бабикова" построена на следующих принципах:
Принцип учёта ФГОС HOO: программа начального общего образования базируется на требованиях,
предъявляемых ФГОС HOO к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения в
начальной школе: учитывается также ПOOП HOO.
Принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной организации
программа характеризует право получения образования на родном языке из числа языков народов РФ и
отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, а также планах внеурочной
деятельности.
Принцип учёта ведущей деятельности младшего школьника: программа обеспечивает конструирование
учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы формирования всех
компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, контроль и
самоконтроль).
Принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и механизмы разработки
индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми способностями,
потребностями и интересами. При этом учитываются запросы родителей (законных представителей)
обучающегося.
Принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и динамику в
формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами начального образования, а также
успешную адаптацию обучающихся к обучению в основной школе, единые подходы между их обучением
и развитием на начальном и основном этапах школьного обучения.
Принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной и внеурочной
деятельности, разработку разных мероприятий, направленных на обогащение знаний, воспитание чувств
и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного отношения к действительности.
Принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности по про- грамме
начального общего образования не допускается использование технологий, которые могут нанести вред
физическому и психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих
педагогических технологий. Объём учебной нагрузки, организация всех учебных и внеучебных
мероприятий соответствуют требованиям действующих санитарных правил и гигиенических нормативов.
В программе определяются основные механизмы её реализации, наиболее целесообразные с учётом
традиций коллектива Школы, потенциала педагогических кадров и контингента обучающихся. Среди
механизмов, используемых в начальной школе, следует отметить: организацию внеурочной деятельности
с разработкой учебных курсов, факультативов, различных форм совместной познавательной
деятельности (конкурсы, диспуты, интеллектуальные марафоны и т. п.). Привлечение к образовательной



деятельности школы организаций культуры (музеев, библиотек, стадионов), художественных и
театральных студий. Эффективным механизмом реализации программ является использование
индивидуальных программ и учебных планов для отдельных обучающихся или небольших групп.

1.2 Общая характеристика программы начального образования

Программа начального общего образования является стратегическим документом МБОУ «Усть –
Цилемская СОШ им. М. А. Бабикова», обеспечивает успешность организации образовательной
деятельности, т. е. гарантию реализации статьи 12 Федерального закона «Об образовании в Российской
Федерации». В соответствии с законодательными актами Школа самостоятельно определяет технологии
обучения, формы его организации (включая модульные курсы), а также систему оценивания с
соблюдением принципа здоровьесберегающего обучения.

Программа построена с учётом психологических особенностей обучающегося младшего школьного
возраста. Наиболее адаптивным сроком обучения в начальной школе, установленным в РФ, является 4
года. Общее число учебных часов не может составлять менее 2954 ч и более 3190 ч. Соблюдение этих
требований ФГОС HOO связано с необходимостью оберегать обучающихся от перегрузок, утомления,
отрицательного влияния обучения на здоровье.

ООП HOO Школы представляет собой систему взаимосвязанных программ, каждая из которых является
самостоятельным звеном, обеспечивающим определенное направление деятельности.

При создании программы начального образования учитывается статус ребёнка младшего школьного
возраста. В первый класс приходят дети с разным уровнем готовности к обучению, у многих не
сформирована произвольная деятельность, они с трудом принимают требования учителя, часто
отвлекаются, быстро устают. Желание учиться поддерживается школьными успехами, но неудачи быстро
разрушают познавательные мотивы. Всё это побуждает учителя особенно бережно относиться к
младшим школьникам, оказывать помощь и поддержку, помогать адаптироваться к новой - учебной
деятельности, которая становится ведущей в этом возрасте. Разные виды индивидуально-
дифференцированного подхода характеризуются в программе начального общего образования, причём
внимание учителя уделяется каждому обучающемуся, независимо от уровня его успешности. С учётом
темпа обучаемости, уровня интеллектуального развития, особенностей познавательных психических
процессов педагог оказывает поддержку каждому учащемуся.

В исключительных случаях Школа может с учётом особых успехов обучающихся, высокого темпа
обучаемости или особых условий развития ребёнка сократить срок обучения в начальной школе. В этом
случае обучение осуществляется по индивидуально разработанным учебным планам. Вместе с тем
Школа учитывает, что чем более длителен срок обучения в начальной школе, тем более качественным
становится фундамент, который закладывается начальным уровнем обучения как предпосылка
дальнейшего успешного образования, поэтому сокращение срока обучения в первом школьном звене
возможно в исключительных случаях.

1.3. Общая характеристика планируемых результатов освоения  основной образовательной
программы

     Всё наполнение программы начального общего образования  (содержание и планируемые результаты
обучения, условия организации  образовательной среды) подчиняется современным целям начального
образования, которые представлены в ФГОС как система личностных,  метапредметных и предметных
достижений обучающегося. Личностные  результаты включают ценностные отношения обучающегося к
окружающему миру, другим людям, а также к самому себе как субъекту  учебно-познавательной



деятельности (осознание её социальной  значимости, ответственность, установка на принятие учебной
задачи и др.).  Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности  познавательных,
коммуникативных и регулятивных универсальных  действий, которые обеспечивают успешность
изучения учебных  предметов, а также становление способности к самообразованию и  саморазвитию. В
результате освоения содержания различных предметов,  курсов, модулей обучающиеся овладевают
рядом междисциплинарных  понятий, а также различными знаково-символическими средствами,
которые помогают обучающимся применять знания, как в типовых, так и в  новых, нестандартных
учебных ситуациях.

В разделе «система оценки достижения планируемых результатов  освоения программы начального
общего образования» программы  начального общего образования характеризуется система оценки
достижений планируемых результатов освоения основной образовательной  программы. При
определении подходов к контрольно-оценочной  деятельности младших школьников учитываются
формы и виды контроля,  а также требования к объёму и числу проводимых контрольных,  проверочных
и диагностических работ (на основании Письма  Рособрнадзора от 06.08.2021г «Рекомендации для
системы общего  образования по основным подходам к формированию графика проведения  оценочных
процедур в общеобразовательных организациях»)

Все особенности конструирования образовательной среды прописаны в  организационном разделе
программы: учебный план, внеурочная  деятельность, воспитательные мероприятия, возможность
использования  предметных кабинетов, специально оборудованных территорий для  занятий физической
культурой и спортом и т. п.

1.4. Система оценки достижения планируемых результатов освоения программы

начального общего образования

1.4.1. Общие положения
В ФГОС НОО отмечается, что «независимо от формы получения начального общего  образования и
формы обучения ФГОС является основой объективной оценки соответствие  установленным
требованиям образовательной деятельности и подготовки обучающихся,  освоивших программу
начального общего образования». Это означает, что ФГОС задаёт  основные требования к
образовательным результатам и средствам оценки их достижения.

Система оценки достижения планируемых результатов (далее — система оценки) является  частью
системы оценки и управления качеством образования в Школы и служит основой при разработке
собственного «Положения о промежуточной  аттестации обучающихся».

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы  образования,
обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными  функциями
являются ориентация образовательного процесса на достижение планируемых  результатов освоения
основной образовательной программы начального общего образования и  обеспечение эффективной
обратной связи, позволяющей осуществлять управление  образовательным процессом.

Основными направлениями и целями оценочной деятельности Школы являются:

∙ оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как  основа их
промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего  мониторинга
образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального,  регионального и
федерального уровней; оценка результатов деятельности педагогических кадров  как основа
аттестационных процедур;



∙ оценка результатов деятельности образовательной организации как основа  аккредитационных
процедур.

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой выступают
требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения  обучающимися
основной образовательной программы образовательной организации. Эти  требования конкретизированы
в разделе «Общая характеристика планируемых результатов  освоения программы начального общего
образования» настоящего документа.

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки.

Внутренняя оценка включает:

∙ стартовую педагогическую диагностику;

∙ текущую и тематическую оценку;

∙ портфолио;

∙ психолого-педагогическое наблюдение;

∙ внутришкольный мониторинг образовательных достижений.

К внешним процедурам относятся:

∙ независимая оценка качества образования;

∙ мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней.

Особенности каждой из указанных процедур описаны в п. 1.4.3 настоящей программы. В соответствии с
ФГОС НОО система оценки Школы реализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный
подходы к оценке  образовательных достижений.

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений проявляется в  оценке
способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-практических  задач, а также в
оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается  содержанием и
критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты  обучения, выраженные в
деятельностной форме.

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с
обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению  и
интерпретации результатов измерений.

Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения  обучающимися
планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового.

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые  учебные
задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного  процесса. Овладение
базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания,  выступает достаточным для
продолжения обучения и усвоения последующего материала.

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется путём: ∙ оценки предметных и
метапредметных результатов;



∙ использования комплекса оценочных процедур (стартовой, текущей, тематической,  промежуточной)
как основы для оценки динамики индивидуальных образовательных  достижений обучающихся и для
итоговой оценки; использования контекстной информации (об  особенностях обучающихся, условиях и
процессе обучения и др.) для интерпретации  полученных результатов в целях управления качеством
образования;

∙ использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга:
стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе
исследовательских) и творческих работ;

∙ использования форм работы, обеспечивающих возможность включения младших  школьников в
самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка,  взаимооценка);

∙ использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том  числе
формируемых с использованием ИКТ (цифровых) технологий.

1.4.2. Особенности оценки метапредметных и предметных результатов

Особенности оценки метапредметных результатов.

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения планируемых  результатов
освоения основной образовательной программы, которые представлены в программе  формирования
универсальных учебных действий обучающихся и отражают совокупность  познавательных,
коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий.

Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счёт всех учебных  предметов и
внеурочной деятельности.

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности: ∙
универсальных учебных познавательных действий;

∙ универсальных учебных коммуникативных действий;

∙ универсальных учебных регулятивных действий.

Овладение универсальными учебными познавательными действиями согласно ФГОС НОО  предполагает
формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 1) базовые логические действия:

∙ сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии;  ∙ объединять
части объекта (объекты) по определённому признаку;

∙ определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные  объекты;

∙ находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и  наблюдениях на основе
предложенного педагогическим работником алгоритма; ∙ выявлять недостаток информации для решения
учебной (практической) задачи на основе  предложенного алгоритма;

∙ устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся  непосредственному
наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы;

2) базовые исследовательские действия:

∙ определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на  основе
предложенных педагогическим работником вопросов;



∙ с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения  объекта,
ситуации;

∙ сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на  основе
предложенных критериев);

∙ проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению  особенностей
объекта изучения и связей между объектами (часть — целое, причина —

следствие);

∙ формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов  проведённого
наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); ∙ прогнозировать возможное
развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных  или сходных ситуациях;

3) работа с информацией:

∙ выбирать источник получения информации;

∙ согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию,  представленную в
явном виде;

∙ распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на  основании
предложенного педагогическим работником способа её проверки; ∙ соблюдать с помощью взрослых
(педагогических работников, родителей (законных  представителей) несовершеннолетних обучающихся)
элементарные правила информационной  безопасности при поиске информации в Интернете;

∙ анализировать и создавать текстовую,  видео-,  графическую,  звуковую информацию в  соответствии с
учебной задачей;

∙ самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. Овладение универсальными
учебными коммуникативными действиями согласно ФГОС  НОО предполагает формирование и оценку у
обучающихся следующих групп умений: 1) общение:

∙ воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и  условиями
общения в знакомой среде;

∙ проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и  дискуссии;

∙ признавать возможность существования разных точек зрения;

∙ корректно и аргументированно высказывать своё мнение;

∙ строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей;

∙ создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); ∙ готовить небольшие
публичные выступления;

∙ подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 2) совместная
деятельность:

∙ формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом участия в
коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата
планирования, распределения промежуточных шагов и сроков;



∙ принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её  достижению:
распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной  работы;

∙ проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться;

∙ ответственно выполнять свою часть работы;

∙ оценивать свой вклад в общий результат;

∙ выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. Овладение
универсальными учебными регулятивными действиями согласно ФГОС НОО  предполагает
формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 1) самоорганизация:

∙ планировать действия по решению учебной задачи для получения результата;  ∙ выстраивать
последовательность выбранных действий;

4) самоконтроль:

∙ устанавливать причины успеха/неудач в учебной деятельности;

∙ корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок.

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогическим  работником в
ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией  образовательной
организации в ходе внутришкольного мониторинга.

В текущем учебном процессе отслеживается способность обучающихся разрешать учебные ситуации и
выполнять учебные задачи, требующие владения познавательными,  коммуникативными и
регулятивными действиями, реализуемыми в предметном преподавании. В ходе внутришкольного
мониторинга проводится оценка сформированности учебных  универсальных действий. Содержание и
периодичность внутришкольного мониторинга  устанавливается решением педагогического совета.
Инструментарий строится на межпредметной  основе и может включать диагностические материалы по
оценке читательской и ИКТ (цифровой)  грамотности, сформированности регулятивных,
коммуникативных и познавательных учебных  действий.

Оценка метапредметных результатов проводится в ходе следующих процедур:

- решение задач творческого и поискового характера;
- проектная деятельность (проекты);
- текущие и итоговые проверочные работы по предметам, включающие задания на проверку
метапредметных результатов обучения;
- комплексные работы на межпредметной основе.

Уровни сформированности метапредметных умений

Качество
освоенияУУ
Д

Уровневые характеристики
сформированности
метапредметных умений

85 - 100% повышенный («отлично»)
71 - 84% повышенный («хорошо»)
51 - 70% средний (базовый)



меньше 50% низкий (ниже базового уровня)

Мониторинг сформированности метапредметных умений предполагает использование
накопительной системы оценки в ходе текущего образовательного процесса. Для этих целей
используются таблицы «Мониторинг метапредметных результатов». Таблицы содержат перечень
универсальных учебных действий, проверяемых на каждом этапе обучения. Здесь учитель
фиксирует успешность выполнения каждым учеником заданий, нацеленных на проверку
сформированности УУД. Заполненные таблицы позволяют провести качественный анализ
индивидуальных достижений учащихся, выявить пробелы и скорректировать работу по освоению
УУД. При анализе результатов мониторинга, наблюдений учителя, материалов Портфеля
достижений учащегося, результатов проверочных и комплексных работ становится очевидным:
осуществляет ли ребенок УУД на определенном учебном материале или на разном. Результаты
освоения универсальных учебных действий учитываются при выведении итоговых годовых
оценок по предмету.

Процедура оценки метапредметных результатов

Процедура оценки
внешняя внутренняя

Предмет оценки: Предмет оценки: сформированности регулятивных, познавательных,
эффективность коммуникативных универсальных учебных действий.
воспитательно- Задача оценки данных результатов: определение уровня присвоения
образовательной учащимися определенных универсальных учебных действий как

средства
деятельности анализа и управления своей познавательной деятельностью.
учреждения. Субъекты оценочной деятельности: администрация, учитель,

учащиеся.
Форма проведения Форма проведения процедуры:
процедуры: Неперсонифицированные мониторинговые
неперсонифицированные исследования проводит администрация школы:
мониторинговые 1) заместитель директора по ВР в рамках изучения состояния

организации
исследования внеурочной деятельности; анализа воспитательной работы
образовательных (коммуникативные, регулятивные УУД);
достижений учащихся и 2) заместитель директора по УР в рамках внутришкольного контроля:
выпускников начальной
школы:
- в рамках
аттестации педагогов
и аккредитации
образовательного
учреждения;
- проведение
анализа
результатов
выполнения

- по изучению состояния преподавания предметов;
- промежуточной и итоговой аттестации (проведение
контрольных работ, комплексной работа на межпредметной основе);
- преемственности с дошкольной группой и при
переходе учащихся в школу на уровень ООО (коммуникативные,
регулятивные, познавательные).
Персонифицированные мониториноговыеисследования проводят:
1) Учитель в рамках:
- внутришкольного контроля, когда предлагаются
административные контрольные работы и срезы;
- тематического контроля по предметам и текущей оценочной



выпускниками итоговых
работ.

Субъекты оценочной
деятельности:
специалисты,
не работающие
в
образовательно
м учреждении.

Инструментарий
и формы оценки:
- комплексные работы
на межпредметной
основе,
проверочные работы на
предметной основе, где
метапредметный результат
является
инструментальной
основой, разработанные на
федеральном/
региональном/
муниципальном уровне.

деятельности;
- по итогам четверти, полугодия;
- промежуточной аттестации и итоговой оценки.
2) Классный руководитель в рамках итогов коррекционной
работы с детьми «группы риска».
3) Ученик в результате самооценки на уроке,
внеурочной деятельности с фиксацией результатов в
листах достижений. Инструментарий:
1. Диагностические задачи по проверке отдельных видов УУД,
которые нельзя оценить в ходе стандартизированной
контрольной работы (по А.Г. Асмолову)
2. Итоговые проверочные работы по предметам УУД как
инструментальная основа (по методике Г.С.Ковалевой, О.Б.
Логиновой)
3. Комплексные работы на межпредметной основе и работе с
информацией (по Г.С. Ковалевой, О.Б. Логиновой).
4. Диагностические работы из пособия Бунеева Е.В., Вахрушев А.А. и

др..
«Диагностика метапредметных и личностных результатов
начального образования». Проверочные работы.1 – 4 классы.
5. Олимпиадные и творческие задания, проекты (внеурочная
деятельность).
Методы оценки: фронтальный письменный,
индивидуальная беседа, анкетирование,
наблюдение.
- Результаты продвижения в формировании таких действий, как

коммуникативные и регулятивные, которые нельзя оценить в ходе
стандартизированной итоговой проверочной работы фиксируются в
виде оценочных листов (таблицы) прямой или опосредованной
оценкой учителя, классного руководителя в портфолио ученика.

Особенности оценки предметных результатов.

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися  планируемых
результатов по отдельным предметам. Формирование предметных результатов  обеспечивается каждой
учебной дисциплиной.

Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС НОО является  способность к
решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных на  изучаемом учебном
материале и способах действий, в том числе метапредметных  (познавательных, регулятивных,
коммуникативных) действий.

Для оценки предметных результатов предлагаются следующие критерии: знание и  понимание,
применение, функциональность.

Обобщённый критерий «знание и понимание» включает знание и понимание роли  изучаемой области
знания/вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание  терминологии, понятий и идей, а
также процедурных знаний или алгоритмов.



Обобщённый критерий «применение» включает:

∙ использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся  сложностью
предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и  операций, степенью
проработанности в учебном процессе;

∙ использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по  получению
нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении  учебных задач/проблем,
в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской и  учебно-проектной
деятельности.

Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное использование  приобретённых
знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся  сложностью
предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием  когнитивных операций.

Оценка предметных результатов ведётся каждым педагогическим работником в ходе  процедур текущей,
тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также администрацией  образовательной
организации в ходе внутришкольного мониторинга.

Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются в приложении к  образовательной программе,
которая утверждается педагогическим советом образовательной  организации и доводится до сведения
обучающихся и их родителей (законных представителей).

 Описание должно включать:

∙ список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и  способов оценки
(например, текущая/тематическая; устно/письменно/практика);

∙ требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости  — с учётом
степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры);

∙ график контрольных мероприятий.

Основным инструментарием для оценивания результатов являются:

- контрольные, проверочные и диагностические работы, включающие проверку
сформированности базового уровня и повышенного уровня;
- комплексные работы на межпредметной основе и работе с информацией;
- устный опрос;
- творческие работы;
- участие в предметных олимпиадах;
- участие в конкурсах;
- участие в проектах и программах внеурочной деятельности.
В учебном процессе для выявления причин затруднения в освоении предметных результатов
проводятся диагностические работы, для определения уровня освоения предметных результатов –
промежуточные и итоговые проверочные работы. Результаты, полученные в ходе текущего и
промежуточного оценивания, фиксируются в форме накопительной оценки – портфеля
достижений.

Форма проведения: языку и математике, метапредметных действий речевых (навык



осознанного
неперсонифицированные чтения, навык работы с информацией) и коммуникативных

сотрудничество
мониторинговые с учителем и сверстниками) как наиболее важных для продолжения
исследования обучения;
образовательных - определение готовности учащихся для обучения в школе на уровне
достижений учащихся и основного общего образования;
выпускников начальной - определение возможностей индивидуального развития учащихся.
школы: Субъекты оценочнойдеятельности: администрация, учитель,

учащиеся.
- в рамках аттестации Форма проведения процедуры:
педагогов и аккредитации Неперсонифицированные мониторинговые исследования проводит
образовательного администрация школы: заместитель директора по УР в рамках
учреждения; внутришкольного контроля:
- проведение анализа - по изучению состояния преподавания предметов;
результатов выполнения - промежуточной аттестации и итоговой оценки (русский язык,

математика,
выпускниками итоговых комплексная работа на межпредметной основе);
работ. - на этапах рубежного контроля (стартовая) работа.
Субъекты оценочной Персонифицированные мониторинговые исследования проводят:
деятельности: 1. Учитель:
специалисты, не - в рамках внутришкольного контроля административные контрольные
работающие в работы;
образовательном - в рамках тематического контроля по предметам и текущей оценочной
учреждении. деятельности;
Инструментарий, - по итогам четверти, полугодия; промежуточной аттестации.
формы оценки: 2. Ученик через самооценку результатов текущей успеваемости, по

итогам
комплексные работы на четверти, года, промежуточной и итоговой аттестации (оценочные

листы;
межпредметной основе, выполнение заданий базового или повышенного уровня).
контрольные работы по Инструментарий:
русскому языку и В рамках промежуточной аттестации и текущего контроля:
математике. контрольные работы, включающие проверку сформированности

базового
уровня (оценка планируемых результатов под условным названием
«Выпускник научится») и повышенного уровня (оценка планируемых
результатов под условным названием «Выпускник получит
возможность
научиться»); комплексные диагностические работы на межпредметной
основе.
Методы оценки: стандартизированные письменные и устные работы,
проекты, практические работы, творческие работы (самоанализ и
самооценка, наблюдения).
Осуществление обратной связи через:
1. Информированность:



Процедура оценки предметных результатов.

Процедура оценки
внешняя внутренняя

Предмет оценки: Предмет оценки: сформированность действий учащихся с
предметным

эффективность содержанием (предметных действий); наличие системы опорных
воспитательно- предметных знаний; наличие системы знаний, дополняющих и
образовательной расширяющих опорную систему знаний.
деятельности Задача оценки данныхрезультатов:
учреждения. - определение достижения учащимися опорной системы знаний по

русскому

Критерии оценивания предметных результатов.

Критерии оценивания предметных результатов связаны с качественными уровнями успешности.
Задания в сборниках проверочных и контрольных работ по основным предметам представлены на
четырех уровнях:
Высокий (или творческий) – уровень творческого применения знаний в новой, ранее не знакомой
ученику ситуации. При этом учащиеся способны генерировать субъективно новую для них
информацию об изучаемых объектах и действиях с ними. Например, решение нетиповых задач,
выбор из набора ранее изученных алгоритмов подходящего для решения конкретной творческой
задачи.
Повышенный уровень свидетельствует об усвоении базовой системы знаний на уровне
осознанного произвольного овладения и предполагает умение применять знания в незнакомой
ситуации. Оценка достижения этого уровня осуществляется с помощью задач (заданий), в
которых нет явного указания на способ выполнения; ученику приходится самостоятельно
выбирать один из изученных способов или создавать новый способ, объединяя изученные ранее
или трансформируя их. Достижению повышенного уровня соответствует оценка «хорошо»
(отметка «4») при выполнении работы с недочетами. При 100% выполнении заданий
повышенного уровня ставится отметка «5».
Базовый уровень —  уровень,  который демонстрирует освоение учебных действий с базовой
системой знаний в рамках диапазона выделенных задач. Достижению базового уровня
соответствует отметка «удовлетворительно» и «хорошо» (отметка «3»и «4»). Отметка «3»
ставится при выполнении работы с недочетами или при условии выполнения не менее 40%
работы. Отметка «4» ставится при выполнении работы с недочетами, но при условии выполнения

- педагогов об эффективности педагогической деятельности
(педсоветах,

совещаниях посвященных анализу учебно-воспитательного процесса);
- учащихся о личных достижениях (индивидуальные беседы,

демонстрация
материалов портфолио).
2. Обеспечение мотивации на обучение, ориентация на успех,
поощрение
даже незначительного продвижения учащихся.



более 60% работы. При 100% выполнении заданий базового уровня ставится отметка «5».Если
контрольная работа содержит задания только базового уровня и ученик полностью справляется с
её выполнением, то ставится отметка «отлично» («5»).
Пониженный уровень устанавливается при выполнении менее 40% работы и фиксируется
отметкой «неудовлетворительно» (отметка «2»). Оценке подлежит каждое отдельное учебное
умение. При условии, что проверяется несколько умений, отметки могут быть выставлены за
каждое умение или отметка выводится как среднее арифметическое. В обязательном порядке
выставляются отметки за проверочные и контрольные работы.
Недостижение базового уровня (пониженный уровень) фиксируется в зависимости от объёма и
уровня освоенного и неосвоенного содержания предмета. При этом учащийся может выполнять
отдельные задания повышенного уровня. Данная группа учащихся требует специальной
диагностики затруднений в обучении, пробелов в системе знаний и оказании целенаправленной
помощи в достижении базового уровня. Низкий уровень освоения планируемых результатов
свидетельствует о наличии только отдельных фрагментарных знаний по предмету, дальнейшее
обучение практически невозможно. Учащимся, которые демонстрируют низкий уровень
достижений, требуется специальная помощь не только по учебному предмету, но и по
формированию мотивации к обучению, развитию интереса к изучаемой предметной области,
пониманию значимости предмета для жизни и др. Только наличие положительной мотивации
может стать основой ликвидации пробелов в обучении для данной группы учащихся.
В школе используются следующие формы оценки:
1. Безотметочное обучение – 1 класс и 1 полугодие 2-го класса.
2. Пятибалльная система со 2 полугодия 2-го класса по 4-ый классы.
3. Накопительная система оценки – Портфель достижений (портфолио).

Качественная оценка Пятибалльная система, уровень
1 класс 2 – 4 классы

Пониженный уровень 2, 0
Базовый уровень

+, Б
3, 4, Б
Если контрольная или проверочная работа состоит
только из заданий базового уровня и ученик
справляется со
всеми заданиями без ошибок, ставится отметка «5»

Повышенный уровень +, П "4", П - если с недочётами
"5", П - без недочётов.

Высокий уровень +, В "5", В
Результаты текущего оценивания фиксируются в электром  журнале: в таблицах
образовательных результатов, картах успеха и в дневнике школьника. Таблицы образовательных
результатов заводятся отдельно по основным предметам. Они включают в себя перечень умений,
соответствующих планируемым результатам освоения ООП НОО, которыми обучающиеся
должны овладеть, освоив программу определённого класса, и фиксацию результата по ним в виде
отметки по 5-балльной системе (1 класс в виде знаков «+» и «?») в каждой четверти, полугодии и
за год. Это позволяет учителю видеть продвижение каждого обучающегося, его успехи и неудачи,
планировать индивидуальную коррекционную работу. Эти же таблицы достижений в дневнике
позволяют ученику самому определить качество и успешность своего продвижения, помогают
сделать оценку содержательной и для ученика, и для его родителей.
В текущем оценивании используется и оценка ученика. Самооценка и взаимооценка
осуществляются по основным предметам в заданиях необходимого уровня, которые можно



проверить по эталону. Успешность выполнения фиксируется знаком «+» или отмечается на
линейке достижений.

1.4.3. Организация и содержание оценочных процедур

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки готовности к  обучению
на данном уровне образования. Диагностика проводится Школой в начале 1 класса и выступает как
основа (точка отсчёта) для оценки  динамики образовательных достижений. Объектом оценки является
сформированность  предпосылок учебной деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и
счётом.

Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими работниками с целью  оценки
готовности к изучению отдельных предметов (разделов). Результаты стартовой  диагностики являются
основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса.

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения в  освоении
программы учебного предмета. Текущая оценка может быть формирующей, т. е.  поддерживающей и
направляющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную  оценочную деятельность, и
диагностической, способствующей выявлению и осознанию  педагогическим работником и
обучающимся существующих проблем в обучении.

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы  освоения которых
зафиксированы в тематическом планировании. В текущей оценке  используется весь арсенал форм и
методов проверки (устные и письменные опросы,  практические работы, творческие работы,
индивидуальные и групповые формы, само- и  взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с
учётом особенностей учебного предмета и  особенностей контрольно-оценочной деятельности
педагогического работника. Результаты  текущей оценки являются основой для индивидуализации
учебного процесса; при этом  отдельные результаты, свидетельствующие об успешности обучения и
достижении тематических  результатов в более сжатые (по сравнению с планируемыми педагогическим
работником) сроки  могут включаться в систему накопительной оценки и служить основанием, например,
для  освобождения обучающегося от необходимости выполнять тематическую проверочную работу.

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения  тематических
планируемых результатов по предмету, которые представлены в тематическом  планировании в
примерных рабочих программах.

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и творческой  активности
обучающегося, направленности, широты или избирательности интересов,  выраженности проявлений
творческой инициативы, а также уровня высших достижений,  демонстрируемых данным обучающимся.
В портфолио включаются как работы обучающегося (в  том числе фотографии, видеоматериалы и т. п.),
так и отзывы об этих работах (например,  наградные листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и
др.). Отбор работ и отзывов для  портфолио ведётся самим обучающимся совместно с классным
руководителем и при участии  семьи.  Включение каких-либо материалов в портфолио без согласия
обучающегося не  допускается. Портфолио в части подборки документов формируется в электронном
виде в  течение всех лет обучения в начальной школе. Результаты, представленные в портфолио,
используются при выработке рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной  траектории и
могут отражаться в характеристике.

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры:



∙ оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов;

∙ оценки уровня функциональной читательской грамотности;

∙ оценки уровня профессионального мастерства педагогического работника,  осуществляемой на основе
административных проверочных работ, анализа посещённых уроков,  анализа качества учебных заданий,
предлагаемых обучающимся педагогическим работником.

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением
педагогического совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются основанием для
рекомендаций как для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так и для
повышения квалификации педагогического работника. Результаты внутришкольного  мониторинга в
части оценки уровня достижений обучающихся обобщаются и отражаются в их  характеристиках.

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучающихся,  которая начиная со
второго класса проводится в конце каждой четверти и в конце учебного года  по каждому изучаемому
предмету. Промежуточная аттестация проводится на основе результатов  накопленной оценки и
результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется  в документе об образовании
(дневнике).

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов  и
универсальных учебных действий на уровне не ниже базового, является основанием для  перевода в
следующий класс. Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется  Федеральным
законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 58) и иными  нормативными актами.

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и складывается
из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету.
Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные и
учебно-практические задачи, построенные на основном содержании предмета с учётом формируемых
метапредметных действий.
Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне образования государственного образца.
Характеристика готовится на основании:
объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне начального общего
образования;
портфолио выпускника;
экспертных  оценок  классного  руководителя  и  педагогических  работников,  обучавших  данного
выпускника  на  уровне начального общего образования.
В характеристике выпускника:
отмечаются  образовательные  достижения  обучающегося  по достижению  личностных,
метапредметных  и  предметных  результатов;
даются  педагогические  рекомендации  к  выбору  индивидуальной образовательной траектории на
уровне основного общего образования с учётом интересов обучающегося, выявленных проблем и
отмеченных образовательных достижений.
Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной образовательной траектории
доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных представителей)



2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ
2.1. Рабочие программы учебных предметов
2.2. Программа формирования универсальных учебных действий для успешного
обучения и развития младшего школьника

В ФГОС НОО отмечается, что содержательной и критериальной основой разработки программы
формирования универсальных (обобщённых) учебных действий (далее — УУД)
являются планируемые результаты обучения. Структура программы формирования УУД:

· описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных
предметов;

· характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных
действий.

2.2.1. Значение сформированных универсальных учебных действий для успешного
обучения и развития младшего школьника

Формирование УУД у обучающихся начальной школы оказывают положительное влияние на:
· успешное овладение младшими школьниками всеми учебными предметами;
· развитие психологических новообразований этого возраста, обеспечивающих

становление способности к применению полученных знаний и к самообразованию
обучающегося;

· расширение и углубление познавательных интересов обучающихся;
· успешное овладение младшими школьниками начальными навыками работы с

развивающими сертифицированными обучающими и игровыми цифровыми ресурсами;
· успешное овладение младшими школьниками начальными сведениями об

информационной безопасности при работе с обучающими и игровыми цифровыми ресурсами.
Всё это является предпосылками и показателями статуса обучающегося в начальной школе как
субъекта учебной деятельности и образовательных отношений в современных условиях цифровой
трансформации образования.
Реализация цели развития младших школьников как приоритетной для первого этапа школьного
образования возможна, если устанавливаются связь и взаимодействие между освоением предметного
содержания обучения и достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это
взаимодействие проявляется в следующем:

1)  предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной основой
становления УУД;

2)  развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной
инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных
интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и
воображения, в том числе в условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного
информационного взаимодействия с субъектами образовательного процесса);

3)  под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности:
универсальность как качественная характеристика любого учебного действия и составляющих
его операций позволяет обучающемуся использовать освоенные способы действий на любом
предметном содержании, в том числе представленного в виде экранных (виртуальных) моделей
изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что положительно отражается на качестве изучения
учебных предметов;

4)  построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД
способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые нарушают
успешность развития обучающегося и формирует способности к вариативному восприятию
предметного содержания в условиях реального и виртуального представления экранных



(виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов.
В ФГОС выделены три группы универсальных учебных действий как наиболее значимых феноменов
психического развития обучающихся вообще и младшего школьника в частности: познавательные,
коммуникативные и регулятивные УУД.

2.2.2. Характеристика универсальных учебных действий
Познавательные универсальные учебные действия представляют совокупность операций,
участвующих в учебно-познавательной деятельности. К ним относятся:
—методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального
отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и эксперименты;
измерения и др.);
—логические операции (сравнение, анализ, обобщение, классификация, сериация);
—работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе
графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на
экране).
Познавательные универсальные учебные действия становятся предпосылкой формирования
способности младшего школьника к самообразованию и саморазвитию.
Коммуникативные универсальные учебные действия являются основанием для формирования
готовности младшего школьника к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой
обитания, членами многонационального поликультурного общества разного возраста, представителями
разных социальных групп, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального отображения
реальной действительности, и даже с самим собой. Коммуникативные универсальные учебные
действия целесообразно формировать в цифровой образовательной среде класса, школы. В
соответствии с ФГОС НОО коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных
операций, обеспечивающих:

1)  смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую
текстовую деятельность с ними;

2)  успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами
образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в
условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия;

3)  успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов
разного типа — описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных
(виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный
поиск, реконструкция, динамическое представление);

4)  результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание
собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение договариваться, уступать,
вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях использования технологий
неконтактного информационного взаимодействия.

Регулятивные универсальные учебные действия есть совокупность учебных операций,
обеспечивающих становление рефлексивных качеств субъекта учебной деятельности (в начальной
школе их формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). В соответствии с ФГОС НОО
выделяются шесть групп операций:
1) принимать и удерживать учебную задачу;
2) планировать её решение;
3)  контролировать полученный результат деятельности;
4)  контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу;
5)  предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи;

6) корректировать при необходимости процесс деятельности.



Важной составляющей регулятивных универсальных действий являются операции, определяющие
способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной/ совместной деятельности, к
мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том числе в условиях
использования технологий неконтактного информационного взаимодействия.

2.2.3. Интеграция предметных и метапредметных требований как механизм
конструирования современного процесса образования

Согласно теории развивающего обучения (Л.  С.  Выготский,  Д.  Б.  Эльконин,  П.  Я.  Гальперин,  В.  В.
Давыдов и их последователи), критериями успешного психического развития ребёнка являются
появившиеся в результате обучения на этом уровне образования психологические новообразования.
Среди них для младшего школьника принципиально важны: осознанное овладение научными
терминами и понятиями изучаемой науки; способность к использованию и/или самостоятельному
построению алгоритма решения учебной задачи; определённый уровень сформированности
универсальных учебных действий.
Образование протекает в рамках изучения конкретных учебных предметов (курсов, модулей), поэтому
необходимо определение вклада каждого из них в становление универсальных учебных действий и
его реализацию на каждом уроке.
Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие методические
позиции:
 Учитель проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения универсальных действий и
устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют формированию разных
метапредметных результатов. На уроке по каждому предмету предусматривается включение заданий,
выполнение которых требует применения определённого познавательного, коммуникативного или
регулятивного универсального действия. К примеру, метод измерения часто применяется к
математическим объектам, типичен при изучении информатики, технологии, а смысловое чтение —
прерогатива уроков русского языка и литературы.
Соответствующий вклад в формирование универсальных действий можно выделить в содержании
каждого учебного предмета. На первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных
курсов для формирования качества универсальности на данном предметном содержании. На втором
этапе подключаются другие предметы, педагогический работник предлагает задания, требующие
применения учебного действия или операций на разном предметном содержании. Третий этап
характеризуется устойчивостью универсального действия, т. е. использования его независимо от
предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться обобщённое видение учебного
действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. Например,
«наблюдать — значит…», «сравнение — это…»,
«контролировать — значит…» и т. п. Педагогический работник делает вывод о том, что
универсальность (независимость от конкретного содержания) как свойство учебного действия
сформировалась.

1.  Используются виды деятельности, которые в особой мере провоцируют применение
универсальных действий: поисковая, в том числе с использованием информационного ресурса
Интернета, исследовательская, творческая деятельность, в том числе с использованием экранных
моделей изучаемых объектов или процессов. Это побудит учителя отказаться от
репродуктивного типа организации обучения, при котором главным методом обучения является
образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае единственная задача
ученика — запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В
таких условиях изучения предметов универсальные действия, требующие мыслительных
операций, актуальных коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности,
не являются востребованными, так как использование готового образца опирается только на



восприятие и память. Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность
младшего школьника к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в
точках зрения. Поисковая и исследовательская деятельность может осуществляться с
использованием информационных банков, содержащих различные экранные (виртуальные)
объекты (учебного или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях использования
технологий неконтактного информационного взаимодействия.

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов действительности на
уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных природных условиях.
Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) представления разных
объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, которую невозможно
представить ученику в условиях образовательной организации (объекты природы, художественные
визуализации, технологические процессы и пр.). Уроки литературного чтения позволяют проводить
наблюдения текста, на которых строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в
том числе с представленным на экране виртуальным собеседником, дают возможность высказывать
гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказательства, формулировать обобщения практически
на любом предметном содержании. Если эта работа проводится учителем систематически и на уроках
по всем предметам, то универсальность учебного действия формируется успешно и быстро.

2.  Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих операциональный
состав учебного действия. Цель таких заданий — создание алгоритма решения учебной задачи,
выбор соответствующего способа действия. Сначала эта работа проходит коллективно, вместе с
учителем, когда все вместе выстраивают пошаговые операции, постепенно дети учатся
выполнять их самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов
формирования алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном предметном

содержании; проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на новый уровень —
построение способа действий на любом предметном содержании и с подключением внутренней речи.
При этом изменяется и процесс контроля:

1)  от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным
аналитическим оценкам;

2) выполняющий задание осваивает два вида контроля — результата и процесса
деятельности;

3) развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также
предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать автоматизацию
контроля с диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей методической поддержкой
исправления самим обучающимся своих ошибок.

Как показывают психолого-педагогические исследования, а также опыт педагогической работы, такая
технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности (термин Д. Б. Эльконина)
развивает способность детей работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в новых
нестандартных ситуациях. С этой точки зрения педагогический работник сам должен хорошо знать,
какие учебные операции наполняют то или иное учебное действие.
Например, сравнение как универсальное учебное действие состоит из следующих операций:
нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их сходства,
тождества, похожести; определение индивидуальности, специфических черт объекта. Для повышения
мотивации обучения можно предложить обучающемуся новый вид деятельности (возможный только в
условиях экранного представления объектов, явлений) — выбирать (из информационного банка)
экранные (виртуальные) модели изучаемых предметов (объектов, явлений) и видоизменять их таким
образом, чтобы привести их к сходству или похожести с другими.
Классификация как универсальное учебное действие включает: анализ свойств объектов, которые



подлежат классификации; сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние
(несущественные) и главные (существенные) свойства; выделение общих главных (существенных)
признаков всех имеющихся объектов; разбиение объектов на группы (типы) по общему главному
(существенному) признаку. Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления
моделей объектов) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для анализа свойств
объектов, которые подлежат классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств
экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. При этом
возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения педагогом
итогов работы.
Обобщение как универсальное учебное действие включает следующие операции: сравнение
предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных
признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных) существенных признаков (свойств);
игнорирование индивидуальных и/или особенных свойств каждого предмета; сокращённая сжатая
формулировка общего главного существенного признака всех анализируемых предметов.
Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления моделей объектов, явлений)
гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для сравнения предметов (объектов,
явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося
в электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы.
Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинаковых способов
действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся чёткое представление об
их универсальных свойствах, т. е. возможность обобщённой характеристики сущности универсального
действия.

2.2.4. Место универсальных учебных действий в рабочих программах
В соответствии с ФГОС НОО сформированность универсальных учебных действий у обучающихся
определяется на этапе завершения ими освоения программы начального общего образования. Это не
снимает обязанности учителя контролировать динамику становления всех групп УУД для того, чтобы
вовремя устранять возникшие у обучающихся трудности и ошибки.
В этом случае полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в соответствии с
закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной оценкой (отметкой) оценивается
результат, а не процесс деятельности. В задачу учителя входит проанализировать вместе с
обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся трудности, в любом случае морально
поддержать его, высказать надежду на дальнейшие успехи. При этом результаты контрольно-
оценочной деятельности, зафиксированные в электронном формате, позволят интенсифицировать
работу учителя.
Можно использовать словесную оценку: «молодец, стараешься, у тебя обязательно получится», но
отметку можно поставить только в том случае, если учебная задача решена самостоятельно и
правильно, т. е. возможно говорить о сформировавшемся универсальном действии.
В рабочих программах содержание метапредметных достижений обучения представлено в разделе
«Содержание обучения», которое строится по классам. В каждом классе пяти учебных предметов
начальной школы (русский язык, литературное чтение, иностранный язык, математика и окружающий
мир) выделен раздел «Универсальные учебные умения», в котором дан возможный вариант
содержания всех групп УУД по каждому году обучения. В первом и втором классах определён
пропедевтический уровень овладения универсальными действиями, поскольку пока дети работают на
предметных учебных действиях, и только к концу второго года обучения появляются признаки
универсальности.
Это положение не реализовано в содержании предметов, построенных как модульные курсы
(например, ОРКСЭ, искусство, физическая культура).



Далее   содержание    универсальных    учебных    действий    представлено    в    разделе
«Планируемые результаты обучения» в специальном разделе «Метапредметные результаты», их
перечень даётся на конец обучения в начальной школе. Структура каждого вида УУД дана в
соответствии с требованиями ФГОС. Познавательные универсальные учебные действия включают
перечень базовых логических действий; базовых исследовательских действий; работу с информацией.
Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного диалога, действия,
связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечивающие
монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). Регулятивные УУД включают
перечень действий саморегуляции, самоконтроля и самооценки. Представлен также отдельный раздел
«Совместная деятельность», интегрирующий коммуникативные и регулятивные действия,
необходимые для успешной совместной деятельности.
В тематическом планировании показываются возможные виды деятельности, методы, приёмы и
формы организации обучения, направленные на формирование всех видов УУД. Здесь на
методическом уровне прослеживается вклад каждого учебного предмета в формирование
универсального действия, но всё это может корректироваться, уточняться и дополняться учителем с
учётом особенностей контингента обучающихся данной образовательной организации, а также
наличия конкретной образовательной среды.

2.3. Программа воспитания
2.3.2. Целевой раздел

Участниками образовательных отношений в МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им.М.А. Бабикова»
являются педагогические и другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их
родители (законные представители), представители иных организаций, участвующие в реализации
образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными
актами общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних
обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания
обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием российских базовых
(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской
Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся.
Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные
ценности культуры, традиционных религий народов России.

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется
в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в
Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение
Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской
Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей
российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями,
способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному
созиданию и защите Родины.

2.3.2.1 Цель и задачи воспитания обучающихся
Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный,

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную,
осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных
традициях многонационального народа Российской Федерации.

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в
сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: развитие
личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах



человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма,
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и
правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и
окружающей среде.

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение ими знаний
норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально
значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям,
традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям,
традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений,
применения полученных знаний; достижение личностных результатов освоения общеобразовательных
программ в соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимися
общеобразовательных программ включают осознание российской гражданской идентичности,
сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к
саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к
целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности
как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется
на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного,
личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической
направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному
примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.

2.3.2.2 Направления воспитания

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобразовательной
организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:

- гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности,
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в
Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам,
свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;

- патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу,
уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского
национального исторического сознания, российской культурной идентичности;

- духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры
народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских
семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и
взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;

- эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских
традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового
искусства;

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и
эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и
состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных
ситуациях;

- трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего
и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное
самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение



выдающихся результатов в профессиональной деятельности;
- экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного,

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных
ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;

- ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей,
природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и
общественных потребностей.

2.3.2.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  на уровне начального общего образования.
Целевые ориентиры

Гражданско-патриотическое воспитание
Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о

Родине — России, её территории, расположении.
Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России,

проявляющий уважение к своему и другим народам.
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного

края, своей Родины — России, Российского государства.
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России,

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества,
проявляющий к ним уважение.

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в
обществе, гражданских правах и обязанностях.

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в
доступной по возрасту социально значимой деятельности.

Духовно-нравственное воспитание
Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности.
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и

достоинство каждого человека.
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь,

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред
другим людям, уважающий старших.

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам,
осознающий ответственность за свои поступки.

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства
России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов,
вероисповеданий.

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка,
русского языка, проявляющий интерес к чтению.

Эстетическое воспитание
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве,

творчестве людей.
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной

культуре.
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной

деятельности, искусстве.
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального



благополучия
Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни,  в том числе в
информационной среде.

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного
поведения в быту, природе, обществе.

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия
физкультурой и спортом.

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей
психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.

Трудовое воспитание
Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам

труда, ответственное потребление.
Проявляющий интерес к разным профессиям.
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой

деятельности.
Экологическое воспитание
Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние

людей на природу, окружающую среду.
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий,

приносящих вред природе, особенно живым существам.
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.
Ценности научного познания
Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы,
о науке, научном знании.

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта
в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.



2.3.3. Содержательный раздел
2.3.3.1. Уклад общеобразовательной организации

МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им.М.А. Бабикова» находится в районном центре Усть-Цилемского
района Республики Коми. Так сложилось исторически, что именно здесь сконцентрировались
старообрядческая культура, русские традиции и активные межэтнические взаимодействия. Это влияет на
воспитательную систему школы в целом, и на семейный уклад учащихся в частности.

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих принципах
взаимодействия педагогов и школьников:

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения
конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении
в образовательной организации;

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для
каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и
педагогов;

- реализация процесса воспитания главным образом через соблюдение традиций и обычаев предков,
бережное отношение к истории района и культуре, складывающейся веками;

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и
взрослых, и детей;

- привитие любви к Малой Родине через практические занятия с опорой на исторические и
духовные памятники материальной и нематериальной культуры;

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности.
Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие:
- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;
- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других

совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование,
коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его
роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);

- в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное
взаимодействие школьников, а также их социальная активность;

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов,
кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и
товарищеских взаимоотношений;

-  ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель,  реализующий по
отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в
разрешении конфликтов) функции.
Если говорить об истории школы, то нужно заглянуть глубоко в историю. Основанием школы (системы
образования) в Усть-Цильме прикреплено к дате 1857г. В Ведомостях имеются следующие сведения:
«…училище находится в подчинении Ведомства государственных имуществ, открыто в 1857 году. На 1
января 1867года обучается 33 мальчика и 5 девочек. Занятия ведут 1 законоучитель, 1 учитель и 1
учительница. Но училище «в 1873 году сгорело дотла». О сгоревшем училище сведения нашел
А.В.Усягин в Историческом архиве Санкт-Петербурга. В отчетных  документах школ нашего района
указывается, что новое здание школы было построено в 1895 году. Значит, что школа двадцать лет
размещалась в наемном здании. Свое здание Усть-Цилемской школы было двухэтажным.
В Школьном листке (отчет за прошедший учебный год) за 1898г.  есть сведения о существовании
женской гимназии, которая основана была в 1890г. Законоучителем был диакон Афанасьев Александр
Алексеевич, учительницей была его жена – Елизавета Яковлевна, окончившая курсы Архангельского



Епархиального женского училища и преподавала с 1895г.
Много изменений происходит в стране, а вместе с ней и в школе. Но основные традиции она сохраняла
на протяжении всей своей истории.
В 20-е годы была проведена реформа образования. Школа стала советской. Делилась она на две ступени
обучения: первая ступень (1-4 классы) предназначалась для детей 8-11 лет, вторая ступень (5-7 классы)
— для 12-17.  Детей отдавали с восьми лет.  Допускался приём детей на год раньше и на три года позже
указанного возраста.  Школа располагалась в наемном двухэтажном здании постройки 1905г .
Данные за 1927год Усть-Цилемской школы хранятся в архиве города Сыктывкар. С 1 сентября 1927г.
была открыта Школа Крестьянской Молодежи –  ШКМ.  Она заменила собой школу II  ступени.  Срок
обучения составлял  три года. В ШКМ принимались подростки и молодежь со всего района. Заведующий
ШКМ Терентьев Андрей Федорович. А на лето их распределяли по практические работы: Школьный
огород, рыболовство, ледники, кооперативы, артели, опытная станция и в личных хозяйствах.
Со становлением советской власти требовалось переобучить учителей императорской России. И в 1920
году 31 учитель Печорского уезда направляют на учительские курсы в город Архангельск. Из них 6
человек -  учителей из школ Устьцильмы,  Нерицы,  Трусово,  Гарево,  Верхнее Бугаево,  остальные из
Ижмы. Население росло, стали открывать школы в самых маленьких деревнях. Учителей
катастрофически не хватало. И первые выпускники средней школы в 1938г. после краткосрочных курсов,
пришли в школу в качестве учителей, среди них  - Макар Андреевич Бабиков. Были и приезжие учителя,
теперь их командировали из Сыктывкара в распоряжение Устьцилемского РОНО. Они то и составили
костяк советской школы. Проводили не только обучение ребят, занимались их воспитанием, но и вели
огромную методическую работу для учителей всего района.
 С начало ВОВ наши мужчины - учителя ушли на фронт. Многие из них погибли на полях сражений,
вместе с ними и выпускники школы. Многие,  среди них три женщины, прошли войну и стали заниматься
воспитанием ребят. Старшее поколение помнит учителей – фронтовиков. Сегодня мы знаем об этих
героях из рассказов, воспоминаний, собранных группой «Поиск» где наши учителя Носов Яков
Николаевич, Чупрова Александра Филатовна, Рухлядева Альбина Николаевна, Гайдарова Ирина
Петровна и другие со своими ребятами вели активный поиск учителей, выпускников и переписывались с
ними, а также из очерков ветеранов опубликованных в газете «Красная Печора».
Начало современной МБОУ " Усть-Цилемская средняя общеобразовательная школа" было положено в
1920-1921 годах.

с 1921 года она называлась школой грамоты второй ступени;

с 1927 года – школа крестьянской молодежи (ШКМ);

с 1934 года – неполная средняя школа (девятилетка);

с 1935 года – УСШ – Усть-Цилемская средняя школа.
«Миссия» МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им.М.А. Бабикова» заключается в самосознании её

педагогического коллектива себя как части целого народа с великой и многострадальной историей,
поэтому и система ценностей воспитания зиждется на стремлении воспитать прежде всего патриота.

Наиболее значимыми традиционными делами являются праздничные концерты, посвященные
Дню Победы, Дни самоуправления в День Учителя, участие в Весенней неделе добра, летняя трудовая
практика, операция «Урожай», линейки, посвященные Дню памяти Героя Советского Союза Макара
Андреевича Бабикова и Дню воинов-интернационалистов.

Традиционным остается участие в шествии «Бессмертного полка» и районных
легкоатлетических эстафететах.

Уже много лет социальным партнёром общеобразовательной организации является ООО



Лукойл-Коми, который проводит ежегодный конкурс с вручением именных стипендий.
В систему воспитательной деятельности внедрена работа по направлениям, то есть в школе есть

классы МВД, МЧС и Лесоводов, что позволяет вести глубокую профориентационную работу.
Проблемной зоной остается недостаток свободноговремени педагогов. Они вынуждены тратить

массу времени на просмотры онлайн-обучающих семинаров, на заполнение отчетов, хотя школа
старается упростить их задачи и освободить время для проведения дополнительных воспитательных
мероприятий во внеурочное время. Высока занятость и самих обучающихся.

Нужно отметить, что в школе функционируют отряд «Буревестник» Юнармейского движения,
волонтерское движение «Ветер перемен» и медиацентр «Школьное телевидение». Ребята могут
проводить полезный досуг в «Точке роста», создаются уголки отдыха для времяпрепровождения на
переменах. Есть мотокружок и кружок легоконструирования, очень популярные у мальчиков. Создано
школьное научное общество «Первые открытия», благодаря чему раз в два года проводится школьгная
межрайонная научно-практическая конференция. Создан школьный театр «Немаленькие роли».

2.3.3.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности
Урочная деятельность

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
· установление доверительных отношений между учителем и его учениками,

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя,
привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их
познавательной деятельности;

· побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения,
правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы
учебной дисциплины и самоорганизации;

· привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках
явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией –
инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу,
выработки своего к ней отношения;

· использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через
демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления
человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения,
задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

· применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр,
стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где
полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые
дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой
работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с
другими детьми;

· включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию
детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе,
помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;

· организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их
неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт
сотрудничества и взаимной помощи;

· внедрение в урок исторических сведений, связанных с развитием родного села и
района, использование материалов и примеров культуры и быта своих предков;

· инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках
реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст



школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической
проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного
отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык
публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки
зрения.

Внеурочная деятельность
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется

преимущественно через:
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им

возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные
для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально
значимых делах;

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые
могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными
отношениями друг к другу;

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально
значимые формы поведения;

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и
установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках

следующих выбранных школьниками ее видов
Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу

школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их
внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам нашего общества,
формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. («Знайка», «Начало
мудрости», Робототехника, Шахматы, Основы финансовой грамотности)

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные
условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих
способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного
отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие (Юный художник,
Мыловарение)

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие
коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие умений
слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к
разнообразию взглядов людей (Школьное ТВ, Школьное радио, Юные инспекторы дорожного
движения).

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на
воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие
самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков самообслуживающего
труда (Школа юного экскурсовода, Спортивный туризм)

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на
физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к
здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту
слабых (Разговор о правильном питании, Баскетбол, Волейбол, Настольный теннис)

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие творческих
способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к физическому



труду (Умелые руки)
Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие творческого,

умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного общения,
умений работать в команде (Игры народов мира, «Что? Где? Когда?»)

Классное руководство
Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом класса;

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в
данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями

Работа с классным коллективом:
· инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах,

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;
· организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных

дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-
оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной
направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными
потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, –
установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них
значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.

· проведение еженедельных классных часов внеурочного курса «Разговоры о важном»
и ежедневных «десятиминуток» как времени плодотворного и доверительного общения
педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности
ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления
школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме,
создания благоприятной среды для общения.

· сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и
командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые
классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей,
включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления,
сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и
вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни
класса.

·выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить
нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.

Индивидуальная работа с учащимися:
·изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых
педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений,
в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты
наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями
школьников,  с преподающими в его классе учителями,  а также (при необходимости)  –  со
школьным психологом.

·поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание
взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и
дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема
трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они
совместно стараются решить.



· индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими
личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие,
спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с
классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе
анализируют свои успехи и неудачи.

· коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или
законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые
школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя
ответственность за то или иное поручение в классе.

· Ведение социального паспорта класса с учетом детей, попавших в трудную
жизненную ситуацию, а также осуществление контроля успеваемости детей,
посещаемости, питания и осуществления контроля со стороны родителей (законных
представителей)

Работа с учителями, преподающими в классе:
· регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками,

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым
вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и
учащимися;

· проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем
класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;

· привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам
возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от
учебной, обстановке;

· привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для
объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:
· регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей,

о жизни класса в целом;
· помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;
· организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
· создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их
детей;

· привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;
· организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований,

направленных на сплочение семьи и школы.

Основные школьные дела
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие

большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются
совестно педагогами и детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс
коллективных творческих дел,  интересных и значимых для школьников,  объединяющих их вместе с
педагогами в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа
детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к
происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный



характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей.
К общешкольным праздникам относятся День знаний, Новогодние мероприятия, концерты ко

Дню Учителя и Дню Победы, Последний звонок. В них принимают участие практически все классы.
Школа старается принять участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям

в России, мире. К ним относятся Диктант Победы, Этнографический диктант, Всероссийская олимпиада
школьников и т.п.

По окончании ступени проводятся выпускные балы в четвертых классах, Последние звонки в
девятом и одиннадцатом. Для классов МВД и Юнармейцев проходят присяги, а для волонтеров
торжественные мероприятия по случаю вступления в ряды движения.

Доброй традицией стали Торжественные линейки, на которых проводится награждение за
участие в различных мероприятиях.

Школа разрабатывает и реализует проекты на организацию комфортной среды,  в которых
активно участвуют учащиеся. Так, было выиграно несколько грандов ООО Лукойл-Коми. Также были
привлечены средства «Народного бюджета в школе».

С момента объявления акции учащиеся МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им.М.А. Бабикова»
участвуют в «Бессмертном полке».

Несколько лет подряд учащиеся и родители принимают участие в сборе всего необходимого
для собачьего приюта «Друг».

Таким образом, основные школьные дела направлены на развитие всесторонне развитой личности.
Внешкольные мероприятия

МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им.М.А. Бабикова» имеет прочные и долгосрочные связи с
социальными партнёрами, к которым относятся Совет ветеранов, Совет ветеранов боевых действий, ООО
«Лукойл - Коми», Усть-Цилемский культурный центр им.Т.Г. Шишеловой, МБУ Централизованная
библиотечная система, МБУ «Музей А.В. Журавского». С ними проводятся различные мероприятия.
такие как Линейка, посвященная воинам-интернационалистам, Акции по уборке территории памятников
от снега, по приведению в порядок территорий кладбищ, помощь пожилым людям, проведение
совместных тематических мероприятий.

Внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые
педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям
сводятся к посещению предприятий или совместным мероприятиям с выходом на природу.

Для МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им.М.А.  Бабикова»  экскурсии и походы выходного дня (,
организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными
представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке
мероприятия являются неотъемлемой частью воспитательного процесса.

Организация предметно-пространственной среды
Внешнее убранство школы постоянно меняется. За последнее десятилетие школа значительно

преобразилась. Стены рекреаций украшают тематические рисунки, на первом этаже располагается Герб
школы.

Церемония выноса государственного флага Российской Федерации и флага Республики Коми
совершается еженедельно в актовом зале при участии отельных классов под Гимн РФ и Гимн РК.

У входа в школу установлена мемориальная доска,  посвященная Герою ВОВ Бабикову М.А.,
имя которого носит образовательная организация. Внутри здания на первом этаже также располагается
стенд, посвященный славной биографии героя-земляка. На первом же этаже установлены две
мемориальные доски воинам-афганцам,  ученикам школы,  Поздееву С.И.  и Мяндину В.Л.  Именно здесь
проходят тематические линейки.

Оформлены стенды по предметам, а также профориентационный и правовой стенды. Есть стенд
социального педагога и педагога-психолога. Один из коридоров украшен фотокартинами местной
природы.



Существуют подвижные стенды, информация на которых постоянно меняется в зависимости от
требований учебно-воспитательного процесса.

Взаимодействие с родителями (законными представителями)
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и
школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников
осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:

На групповом уровне:
· Общешкольный родительский комитет школы, участвующий в управлении

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;
· родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с
детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением
специалистов;

· Дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать школьные
уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного
процесса в школе;

· общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения
наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

· семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации
и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и
обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей.

На индивидуальном уровне:
· работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных

ситуаций;
· участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного
ребенка;

· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и
внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

· индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий
педагогов и родителей.

Самоуправление
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а
школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что
готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается
самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может
трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое
самоуправление.

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом
На уровне школы:

· через деятельность выборного Совета старшеклассников, создаваемого для учета
мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия
административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;

· через деятельность Совета старост (старостата), объединяющего старост классов для



облегчения распространения значимой для школьников информации и получения обратной
связи от классных коллективов;

На уровне классов:
· через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса

лидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих интересы класса в
общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных
органов самоуправления и классных руководителей;

· через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные
направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб
работы с младшими ребятами).

На индивидуальном уровне:
· через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ

общешкольных и внутриклассных дел;
· через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными
растениями и т.п.

Также на базе школы функционируют два штаба всероссийских движений.
Штаб первичного отделения Всероссийской общественно-государственной, детско-юношеской
организации «Российское движение школьников» создан для реализации следующих функций:
- вовлечение обучающихся и прием в РДШ;
- активизация работы профильных отрядов и их Советов по занятости в свободное время;
- организация и ведение школьного учета членов РДШ и их участие в мероприятиях;
- организация мероприятий и их анализ по направлениям деятельности РДШ;
- организация проведения Всероссийских дней единых действий;
- привлечение обучающихся, членов РДШ в участии в научно-практических конференциях,
предметных олимпиадах и неделях, спортивных соревнованиях и творческих конкурсах;
- участие в организации содружества с социальными партнерами;
- участие в обсуждении кандидатур на награждение;
- организация участия профильных отрядов в работе летнего школьного лагеря.
Штаб первичного отделения юнармейского отряда «Буревестник» Всероссийского военно-
патриотического общественного движения «Юнармия» в своей деятельности реализует функции:
- привлечение обучающихся к вступлению в «Юнармию»;
- организации и проведений военно-патриотических игр, олимпиад, конкурсов, Вахт Памяти;
- участие в спартакиадах по военно-прикладным видам спорта, сдаче норм ГТО.

Профилактика и безопасность
Организация деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразовательной

организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как
условия успешной воспитательной деятельности;

Проводятся исследования, мониторинги рисков безопасности и ресурсов повышения
безопасности, выделяются и осуществляется психолого-педагогическое сопровождение групп риска
обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);

Проведится коррекционно-воспитательная работа с обучающимся групп риска силами
педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов,
коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);

Разрабатываются и реализуются профилактические программы, направленные на работу как с
девиантными обучающимися, так и с их окружением; организуется межведомственного взаимодействия;



Социальное партнёрство
Социальными партнёрами школы выступают все субъекты профилактики, а также практически

все предприятия и учреждения досуга и культуры, так как сельская школа не может оставаться в стороне
от общего  движения.

Огромный финансовый вклад несёт взаимодействие с ООО Лукойл-Коми.
Профориентация

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в
себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам
профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности
педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной
деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность
школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд
на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и
внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:

·циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к
осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;

·профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций,
в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания
школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках
той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;

·экскурсии на предприятия села, дающие школьникам начальные представления о
существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;

·посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических
профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних
специальных учебных заведениях и вузах;

·организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха профориентационных смен, в
работе которых принимают участие эксперты в области профориентации и где школьники могут
глубже познакомиться с теми или иными профессиями, получить представление об их
специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать в себе
соответствующие навыки.

·совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий,
прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по
интересующим профессиям и направлениям образования;

·участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети
интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер - классах,
посещение открытых уроков;

·индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам
склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые
могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;

·освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору,
включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов
дополнительного образования.



2.3.4. Организационный раздел
2.3.4.1.  Кадровое обеспечение
Психолого-педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе и с ОВЗ, привлечены следующие
специалисты: педагог-психолог, социальный педагог. В начальной школе 15 классов-комплектов, в
которых работают 15 классных руководителей. Кадровое обеспечение воспитательного процесса в
начальных классах: заместитель директора по воспитательной работе, 2 педагога-организатора, 15
классных руководителей, педагог-психолог, социальный педагог, педагоги дополнительного
образования.
2.3.4.2.  Нормативно-методическое обеспечение
Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им.М.А.
Бабикова» связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения:
1. Положение о родительском контроле за организацией питания обучающихся в МБОУ «Усть-
Цилемская СОШ им.М.А. Бабикова»
2. Положение о пришкольной летней оздоровительной площадке.
3. Положение о классном родительском собрании.
4. Положение о классном руководителе.
5.Положение о школьном клубе «Быстрее, выше, сильнее».
6. Положение об использовании устройств мобильной связи.
7.Положение о первичном отделении общероссийской общественно-государственной детско-юношеской
организации «Российское движение школьников».
8. Положение об организации деятельности волонтёрского отряда «Ветер перемен».
С 2022 года в соответствии с принятыми поправками к федеральному закону № 273 «Об образовании в
Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся определена система организации
воспитательной работы в сфере образования:
 1. Письмо О внедрении примерной программы воспитания.
2. Федеральный закон от 31.07.2020 N 304-ФЗ
3. Воспитание в современной школе от программы к действиям.
4. Программа Воспитания 2022(Проект)
5. О проекте «Апробация и внедрение примерной программы».
 6. Методическое пособие Министерства просвещения Российской Федерации и Федерального
государственного бюджетного научного учреждения «Института стратегии развития образования
Российской академии образования» «Воспитание в современной школе: от программы к действиям».
2.3.4.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными
потребностями

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и
самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт
развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами.
Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы,
взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. На уровне деятельностей: педагогическое
проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в
детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт
работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной
ситуации его развития. На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха,
праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого
ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы,
формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. Особыми задачами
воспитания обучающихся с ОВЗ являются:

 - налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими для



их успешной адаптации и интеграции в школе;
-  формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 32

участников образовательных отношений;
-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого

обучающегося с ОВЗ;
- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию обучающихся

с ОВЗ;
-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной
компетентности;

 - индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ.
2.3.4.4.  Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции
обучающихся

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности
обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную
жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в
воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной
успешности обучающихся строится на принципах:

· публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении,
проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся). Проводятся
Торжественные линейки в актовом зале с присутствием классов параллели.

· соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной
организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной
организации, поэтому наградные материалы украшены Гербом школы.

· прозрачности правил поощрения в соответствии с Положением о поощрении обучающихся,
а также в соответствии с Положениями и правилами конкурсов, фестивалей и т.п.

· сочетания индивидуального и коллективного поощрения,  в том числе с указанием в
рейтинговой таблице «Зеркало успехов».

Ведется портфолио при поддержке родителями (законными представителями) по собиранию
(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. Портфолио
включает артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности
(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в
конкурсах и т. д.).

2.3.4.5.  Анализ воспитательного процесса
Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в соответствии с

планируемыми результатами воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях
начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных соответствующими
ФГОС. Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный самоанализ
воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с
привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. Планирование анализа
воспитательного процесса и результатов воспитания включается в календарный план воспитательной
работы. Основные принципы самоанализа воспитательной работы:

 -взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
-приоритет анализа сущностных сторон воспитания.
 Ориентирует на изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких

как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие
деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными



представителями); -развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование
результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников
(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы,
адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами,
социальными партнерами); -распределенная ответственность за результаты личностного развития
обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это результат
как организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими
социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития. Основные направления
анализа воспитательного процесса (Предложенные направления являются примерными, их можно
уточнять, корректировать, исходя из особенностей уклада, воспитывающей среды, традиций воспитания,
ресурсов школы, контингента обучающихся и др.):

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на основе
которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в
каждом классе. Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по
воспитательной работе (советника директора по воспитательной работе при наличии) с последующим
обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом
совете. Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития
обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогических работников
сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся
удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;
какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критерием, на
основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, событийно
насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. Анализ
проводится заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по
воспитательной работе при наличии), классными руководителями с привлечением актива родителей
(законных представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами получения
информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических
работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными
представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Результаты
обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом
совете. Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством (Выбираются вопросы, которые
помогут проанализировать проделанную работу, описанную в соответствующих содержательных
модулях):

-проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
 -деятельности классных руководителей и их классов;
 -реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;
-организуемой внеурочной деятельности обучающихся;
 -внешкольных мероприятий;
-создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды;
 -взаимодействия с родительским сообществом;
-внешкольных мероприятий;
-деятельности ученического самоуправления;
-деятельности по профилактике и безопасности;
 -реализации потенциала социального партнерства;
 -деятельности по профориентации обучающихся;
-действующих в школе детских общественных объединений;



 Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит
работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого
заместителем директора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и
утверждаются педагогическим советом.

3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ

3.1. Учебный план начального общего образования МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им.
М.А.Бабикова»

        Учебный план является частью образовательной программы Школы, которая разрабатывает
образовательные программы в соответствии с ФГОС начального общего образования и с учетом
примерных образовательных программ начального общего образования.

Содержание образования при получении начального общего образования реализуется преимущественно
за счёт учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, системно-деятельностный подход
и индивидуализацию обучения.

Вариативность содержания образовательных программ начального общего образования реализуется
через возможность формирования программ начального общего образования различного уровня
сложности и направленности с учетом образовательных потребностей и способностей обучающихся.

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой участниками
образовательных отношений.

Объём обязательной части программы начального общего образования составляет 80 %, а объём части,
формируемой участниками образовательных отношений из перечня, предлагаемого образовательной
организацией, —  до 20 % от общего объёма.

Расписание учебных занятий составляется с учётом дневной и недельной динамики умственной
работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов. Образовательная недельная
нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при этом объём максимально
допустимой нагрузки в течение дня должен соответствовать действующим санитарным правилам и
нормативам.

Образовательная организация самостоятельна в организации образовательной деятельности (урочной и
внеурочной), в выборе видов деятельности по каждому предмету (проектная деятельность, практические
и  лабораторные  занятия,  экскурсии и т.  д.).  Во время занятий необходим перерыв для гимнастики не
менее 2 минут.

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых результатов освоения
программы НОО с учётом обязательных для изучения учебных предметов.

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает реализацию
индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть внутри максимально
допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть использовано на увеличение учебных часов,
отводимых на изучение отдельных учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей по выбору
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том числе
предусматривающих углублённое изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различных
интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а также
учитывающих этнокультурные интересы.



Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения программы
начального общего образования с учётом выбора участниками образовательных отношений учебных
курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого образовательной организацией.
Осуществляется в формах, отличных от урочной (экскурсии, походы, соревнования, посещения театров,
музеев, проведение общественно-полезных практик и иные формы).

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является неотъемлемой частью
образовательной деятельности в образовательной организации. Образовательные организации
предоставляют обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на их
развитие.

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и внеурочной деятельности
при реализации ООП НОО определяет организация, осуществляющая образовательную деятельность.

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут
разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в пределах
осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном локальными
нормативными актами образовательной организации. Реализация индивидуальных учебных планов,
программ сопровождается тьюторской поддержкой.

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально
допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся, но учитывается при определении объёмов
финансирования, направляемых на реализацию ООП.

Учебный план обеспечивает выполнение гигиенических требований к режиму образовательного
процесса, установленных СанПиН 2.4.2.3648 -20, СанПиН 1.2.3685 -21 и на основании лицензии
предусматривает 4-летний нормативный срок освоения образовательных программ начального общего
образования для I-IV классов.

Образовательный процесс проводится во время учебного года. Учебный год в ОУ начинается 1
сентября. Устанавливается следующая продолжительность учебного года:

- I класс – 33 учебные недели;
- II-IV классы – 34 учебных недели.

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет 28 календарных дней, летом не
менее 8 календарных недель. Для обучающихся  первых классов в течение года устанавливаются
дополнительные недельные каникулы. Учебный год условно делится на четверти (1-4 классы),
являющиеся периодами, за которые выставляются отметки за текущее освоение образовательной
программы (исключая 1 классы и 2 классы в 1 полугодии).

Продолжительность учебной недели: 1 - 4 классы - 5 дней.
Максимальная нагрузка обучающихся соответствует нормативным требованиям СанПиН

2.4.3648 -20 и СанПиН 1.2.3685 - 21 и составляет:
в 1 классах – 21 час в неделю;
во 2-4 классах – 23 часа в неделю.

5-дневная учебная неделя в 1 - 4 классах установлена в целях сохранения и укрепления здоровья
обучающихся, а также для удовлетворения запросов родителей обучающихся.

Домашние задания даются обучающимся с учетом возможности их выполнения в следующих
пределах: во II-III классах – 1,5 ч., в IV классах – 2 ч.

Обучение в первом классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных
требований:



учебные занятия проводятся по пятидневной учебной неделе и только в первую смену;
использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, октябре – по 3 урока в
день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре – по 4 урока по 35 минут каждый; январь-май – по 4 урока по
40 минут каждый);

в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не менее 40
минут;

обучение проводится без бального оценивания знаний обучающихся и домашних заданий;
дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти при традиционном режиме
обучения.

Во второй половине дня для обучающихся первых классов организованы группы продленного
дня (ГПД) и  горячее питание.

В воскресенье и праздничные дни (установленные законодательством Российской Федерации)
ОУ не работает. На период школьных каникул приказом директора устанавливается особый график
работы ОУ.

Учебные занятия начинаются в 08.30 часов утра. Проведение «нулевых» уроков в ОУ не
допускается в соответствии с санитарно-эпидемиологическими нормами и правилами.

В целях реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с образовательной
программой осуществляется деление классов на две группы: при проведении учебных занятий по
«Иностранному языку» (II-IV классы);

Школа для использования при реализации образовательных программ выбирает учебники из
числа входящих в федеральный перечень учебников, рекомендуемых к использованию при
реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего,
основного общего, среднего общего образования. Норма обеспеченности образовательной
деятельности учебными изданиями определяется исходя из расчета:
не менее одного учебника в печатной форме, достаточного для освоения программы учебного
предмета на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в обязательную часть
учебного плана основных общеобразовательных программ.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 1-2 классы

Предметная область Учебный предмет Количество часов в неделю
1а 1б 1в 1г 2а 2б 2в 2г

Обязательная часть
Русский язык и
литературное чтение

Русский язык 5 5 5 5 5 5 5 5
Литературное чтение 4 4 4 4 4 4 4 4

Иностранный язык Иностранный язык 0 0 0 0 2 2 2 2
Математика и
информатика

Математика 4 4 4 4 4 4 4 4

Обществознание и
естествознание
("окружающий мир")

Окружающий мир 2 2 2 2 2 2 2 2

Основы религиозных
культур и светской
этики

Основы религиозных
культур и светской
этики

0 0 0 0 0 0 0 0

Искусство Изобразительное
искусство

1 1 1 1 1 1 1 1

Музыка 1 1 1 1 1 1 1 1



Технология Технология 1 1 1 1 1 1 1 1
Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 2 2 2 2
Итого 20 20 20 20 22 22 22 22
Часть, формируемая участниками образовательных отношений
Наименование учебного курса
Юным умникам и умницам 0 0 0 0 0.5 0.5 0.5 0.5
Математическая грамотность 0.5 0.5 0.5 0.5 0 0 0 0
Читательская грамотность 0.5 0.5 0.5 0.5 0 0 0 0
Коми писатели - детям 0 0 0 0 0.5 0.5 0.5 0.5
Итого 1 1 1 1 1 1 1 1
ИТОГО недельная нагрузка 21 21 21 21 23 23 23 23
Количество учебных недель 33 33 33 33 34 34 34 34
Всего часов в год 693 693 693 693 782 782 782 782

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 3-4 классы

Предметная область Учебный предмет Количество часов в неделю
3а 3б 3в 3г 4а 4б 4в

Обязательная часть
Русский язык и
литературное чтение

Русский язык 5 5 5 5 5 5 5
Литературное чтение 3 3 3 3 3 3 3

Родной язык и
литературное чтение на
родном языке

Родной язык и (или)
государственный язык
республики Российской
Федерации

0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

Литературное чтение на
родном языке

0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

Иностранный язык Иностранный язык 2 2 2 2 2 2 2
Математика и
информатика

Математика 4 4 4 4 4 4 4

Обществознание и
естествознание
("окружающий мир")

Окружающий мир 2 2 2 2 2 2 2

Основы религиозных
культур и светской
этики

Основы религиозных
культур и светской этики

0 0 0 0 1 1 1

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1 1 1 1 1
Музыка 1 1 1 1 1 1 1

Технология Технология 1 1 1 1 1 1 1
Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 2 2 2
Итого 22 22 22 22 23 23 23
Часть, формируемая участниками образовательных отношений
Наименование учебного курса
Край. в котором я живу 0.5 0.5 0.5 0.5 0 0 0
Юным умникам и умницам 0.5 0.5 0.5 0.5 0 0 0
Итого 1 1 1 1 0 0 0



ИТОГО недельная нагрузка 23 23 23 23 23 23 23
Количество учебных недель 34 34 34 34 34 34 34
Всего часов в год 782 782 782 782 782 782 782

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Учебный план начального общего образования Муниципальное бюджетное общеобразовательное
учреждение "Усть-Цилемская средняя общеобразовательная школа имени М.А. Бабикова" (далее -
учебный план) для 1-4 классов, реализующих основную образовательную программу начального
общего образования, соответствующую ФГОС НОО (приказ Министерства просвещения
Российской Федерации от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального государственного
образовательного стандарта начального общего образования»), фиксирует общий объём нагрузки,
максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных
областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным
предметам.
Учебный план является частью образовательной программы Муниципальное бюджетное
общеобразовательное учреждение "Усть-Цилемская средняя общеобразовательная школа имени
М.А. Бабикова", разработанной в соответствии с ФГОС начального общего образования, с учетом
Федеральной образовательной программой начального общего образования, и обеспечивает
выполнение санитарно-эпидемиологических требований СП 2.4.3648-20 и гигиенических
нормативов и требований СанПиН 1.2.3685-21.
Учебный год в Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Усть-Цилемская
средняя общеобразовательная школа имени М.А. Бабикова" начинается 01.09.2023 и
заканчивается 31.05.2024.
Продолжительность учебного года в 1  классе -  33  учебные недели,  во 2-4   классе –  34  учебных
недели.
Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет  в 1 классе - 21 час,
во 2-4  классе – 23 часа.
Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при
этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет:

- для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в неделю -5 уроков.
- для обучающихся 2-х классов - не более 5 уроков.

Распределение учебной нагрузки в течение недели строится таким образом, чтобы наибольший ее
объем приходился на вторник и (или) среду. На эти дни в расписание уроков включаются
предметы, соответствующие наивысшему баллу по шкале трудности либо со средним баллом и
наименьшим баллом по шкале трудности, но в большем количестве, чем в остальные дни недели.
Изложение нового материала, контрольные работы проводятся на 2 - 4-х уроках в середине
учебной недели. Продолжительность урока (академический час) составляет 40 минут, за
исключением 1 класса.
Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требований:

- учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену;
- использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, октябре - по 3

урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; январь -
май - по 4 урока по 40 минут каждый).

- Продолжительность выполнения домашних заданий составляет во 2-3 классах - 1,5 ч.
С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике предусматривается
чередование периодов учебного времени, сессий и каникул.  Продолжительность каникул в
течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом — не менее 8 недель. Для



первоклассников предусмотрены дополнительные недельные каникулы в середине третьей
четверти.
Учебные занятия для учащихся проводятся по 5-и дневной учебной неделе.
Еженедельно по понедельникам  первым уроком проводится занятие «Разговоры о важном».
Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой участниками
образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных
предметов обязательных предметных областей.
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает
реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть
учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть
использовано: на проведение учебных занятий, обеспечивающих различные интересы
обучающихся
В Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Усть-Цилемская средняя
общеобразовательная школа имени М.А. Бабикова"  языком обучения является русский язык.
При изучении предметной области «Основы религиозных культур и светской этики» выбор одного
из учебных модулей осуществляются по заявлению родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся.
При изучении предметов иностранный язык осуществляется деление учащихся на подгруппы.
Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества освоения
обучающимися части содержания (четвертное оценивание) или всего объема учебной дисциплины
за учебный год (годовое оценивание).
Промежуточная/годовая аттестация обучающихся за четверть осуществляется в соответствии с
календарным учебным графиком.
Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. Предметы из части,
формируемой участниками образовательных отношений, являются безотметочными и
оцениваются «зачет» или «незачет».
Формы и порядок проведения промежуточной аттестации определяются «Положением о формах,
периодичности и порядке
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся Муниципальное
бюджетное общеобразовательное учреждение "Усть-Цилемская средняя общеобразовательная
школа имени М.А. Бабикова".
Оценивание младших школьников в течение первого года обучения осуществляются в форме
словесных качественных оценок на критериальной основе, в форме письменных заключений
учителя, по итогам проверки самостоятельных работ.
Освоение основных образовательных программ начального общего образования завершается
итоговой аттестацией.

Формы промежуточной аттестации

Предметная
область

Учебный
предмет

Формы промежуточной аттестации
1
клас
с

2
класс

3
класс 4 класс

Русский язык и
литературное
чтение

Русский язык КР ГО ГО ГО
Литературное
чтение

КР ГО ГО ГО

Родной
(русский) язык

ТР ГО ГО -



Родной язык и
литературное
чтение на
родном языке

Литературное
чтение на
родном
(русском) язык

- ГО ГО ГО

Иностранный
язык

Иностранный
язык
(английский)

- ГО ГО ГО

Математика и
информатика

Математика КР ГО ГО ГО

Обществознани
е и
естествознание
(окружающий
мир)

Окружающий
мир КР ГО ГО ГО

Основы
религиозных
культур и
светской этики

Основы
религиозных
культур и
светской этики

- - - -

Искусство
Музыка ТР ГО ГО ГО
Изобразительн
ое
искусство

ТР ГО ГО ГО

Технология Технология ТР ГО ГО ГО
Физическая
культура

Физическая
культура

Т ГО ГО ГО

ГО – годовая отметка
КР – контрольная работа
Т – тест
ТР –творческая работа

Используемые УМК
Обучение в начальной школе ведется по базовым образовательным программам с

использованием учебно-методических комплектов программы «Школа России».

3.2. Календарный учебный график
МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им. М.А Бабикова»

Календарный учебный график составляется с учетом мнений участников образовательных
отношений, учетом региональных и этнокультурных традиций, с учетом плановых мероприятий
учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности (урочной и
внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных социальных
целей (каникул) по календарным периодам учебного года: даты начала и окончания учебного
года; продолжительность учебного года, четвертей; сроки и продолжительность каникул; сроки
проведения промежуточных аттестаций.

Календарный учебный график реализации образовательной программы составляется в
соответствии с законом «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2) и ФГОС НОО
(п. 19.10.1).

Календарный учебный график реализации образовательной программы составляется ОУ



самостоятельно ежегодно с учетом требований СанПиН и мнения участников образовательных
отношений.

Даты начала и окончания учебного года:

· начало учебного года для 1 - 11-х классов: 01.09.2023;
· окончание учебного года -  для 1-8, 10 классы: 31.05.2024;

для 9-х, 11-ых классов соответствии  с расписанием  государственной итоговой
аттестации.

Режим работы школы – пятидневная учебная неделя.
Сменность занятий – занятия проводятся в одну (первую) смену.

Периоды учебных занятий и каникул
 1-е классы - 33 учебные недели
 2 – 4, 5-8, 10 классы  – 34 учебные  недели
 9, 11-е  классы – 34 учебные недели без учета   государственной итоговой аттестации
Четверть/каникулы Сроки Продолжительность

1 четверть 01.09.2023-27.10.2023 8 учебных недель
Осенние каникулы 28.10.2023- 06.11.2023 10 календарных дней
2 четверть 07.11.2023 – 29.12.2023 8 учебных недель
Зимние каникулы 30.12.2023 – 08.01.2024 10 календарных дней

3 четверть 09.01.2024 – 15.03.2024 10 учебных недель (для 2-11
кл.)
9 учебных недель (для 1-х кл.)

Дополнительные
каникулы для 1-х
классов

17.02.2024 – 25.02.2024 9 календарных дней

Весенние каникулы 16.03.2024 – 24.03.2024 9 календарных дней
4 четверть 25.03.2024 – 31.05.2024 *

для 9-х, 11-ых классов
соответствии  с
расписанием
государственной итоговой
аттестации

8 учебных недель

Летние каникулы 01.06.2024 –
31.08.2024

92 дня

*Окончание образовательной (урочной ) деятельности – 26 мая 2024г.
Осуществление образовательной (внеурочной ) деятельности – с 26 мая  по 31 мая 2024г.
 Регламентирование образовательного процесса на день:

· начало учебных занятий - 8.30
· окончание учебных занятий - 14.40

Продолжительность урока:
· 1 класс: сентябрь, октябрь по 3 урока - 35 минут,  ноябрь-декабрь по 4 урока - 35 минут, январь-

май по 4 урока - 40 минут



· 2-11 классы - 40 минут
Продолжительность перемен:
1, 2, 3 перемены - 20 минут
4, 5, 6 перемены - 10 минут
режим учебных занятий:

Начало Режимное мероприятие Окончание
8.30 1-ый урок 9.10
9.10 1-ая перемена 9.30
9.30 2-ой урок 10.10
10.10 2-ая перемена 10.30
10.30 3-ий урок 11.10
11.10 3-ая перемена 11.30
11.30 4-ый урок 12.10
12.10 4-ая перемена 12.20
12.20 5-ый урок 13.00
13.00 5-ая перемена 13.10
13.10 6-ой урок 13.50
13.50 6-ая перемена 14.00
14.00 7-ой урок 14.40

• Начало работы факультативов, кружков, спортивных секций – 15.00, окончание - 20.00 .
 Режим занятий внеурочной деятельности в 1-ых классах (группа продлённого дня):

 Сроки проведения  промежуточной аттестации:

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с Порядком проведения текущего контроля
успеваемости, контрольных и проверочных работ и промежуточной аттестации обучающихся,
установления их форм и периодичности.

Сроки промежуточной аттестации во 2-11 классах: 04.03.2024 -  17.05.2024 без прекращения
образовательного процесса.

 Даты выходных (праздничных) дней, в которые обучение не осуществляется: 23.02.2024,
08.03.2024,  29.04.2024,  30.04. 2024,  01.05.2024,  09.05.2024,  10.05.2024.

3.3. План внеурочной деятельности

Пояснительная записка

Назначение плана внеурочной деятельности — психолого-педагогическое сопровождение
обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и развития,
индивидуальных способностей и познавательных интересов. План внеурочной деятельности
формируется образовательной организацией с учетом предоставления права участникам

Время Занятия
12.10-12.40 Обед.
12.40-13.40 Прогулка. Игры на свежем воздухе.
13.40-15.00 Участие в работе кружков при ДЦ «Гудвин»,  «Точка Роста» в школе
15.00-17.00   Экскурсии, посещение кино, воспитательные мероприятия.



образовательных отношений выбора направления и содержания учебных курсов.

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются следующие:

1) поддержка  учебной  деятельности  обучающихся  в  достижении планируемых результатов
освоения программы начального общего образования;

2) совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в
разновозрастной школьной среде;

3) формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил безопасного
образа жизни;

4) повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной и проектно-
исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей участников;

5) развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств,
обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, подчиняться,
руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений командной работы;

6) поддержка  детских  объединений,  формирование  умений ученического самоуправления;

7) формирование  культуры  поведения  в  информационной среде.

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности младшего школьника с
учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы представля- ются в
деятельностных формулировках, что подчеркивает их практико-ориентированные характеристики.
При выборе направлений и отборе содержания обучения образовательная организация учитывает:

—особенности образовательной организации (условия функционирования, тип школы, особенности
контингента, кадровый состав);

—результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы и трудности их
учебной деятельности;

—возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных занятий и их
содержательная связь с урочной деятельностью;

—особенности информационно-образовательной среды образовательной организации,
национальные и культурные особенности региона, где находится образовательная организа- ция.

Внеурочная деятельность организуется по следующим направлениям развития личности:
Направление Решаемые задачи

Спортивно-
оздоровительная
деятельность

Формирование мотивации к сохранению и укреплению
здоровья.
Формирование ценностного отношения к здоровью и
здоровому образу жизни.

Художественное
творчество

Развитие эмоциональной сферы ребенка и творческих
способностей.
Формирование коммуникативной и общекультурной
компетенций.
Воспитание ценностного отношения к прекрасному,
формирование представлений об эстетических идеалах.



Духовно-нравственная
деятельность

Привитие любви к Отечеству, малой Родине,
формирование гражданской ответственности, чувства
патриотизма. Формирование позитивного отношения к
базовым ценностям общества, религии своего народа.
Воспитание нравственных чувств и этического сознания.
Раскрытие яркого спектра народной культуры, рождение
эмоциональной реакции, чувства удивления и восторга
красотой русского народного искусства в разных его
проявлениях.
Принятие участия в подготовке и проведении народных
календарных праздников.

Познавательная
(интелектуальная и
проектно-
исследовательская)
деятельность

Способствование формированию мировоззрения,
эрудиции, кругозора.
Формирование первичных умений самостоятельной
исследовательской деятельности.
Развитие личностных качеств, адекватной личностной
позиции к самопознанию и творчеству.
Совершенствование культуры речи.

Социальная
деятельность

Формирование таких ценностей как познание, истина,
целеустремленность.
Формирование социально-значимой деятельности, умения
самостоятельно действовать.
Формирование коммуникативных и социальных навыков.
Понимание разнообразия взаимоотношений человека с
миром природы, усвоение системы нравственных правил
поведения в среде обитания.

Внеурочная деятельность на уровне начального общего образования реализуется в
рамках оптимизационной модели, предполагающей:

• оптимизацию всех внутренних ресурсов образовательной организации;
• участие в реализации внеурочной деятельности педагогических работников,

обеспечивающих образовательную деятельность при получении начального общего
образования.

Координирующую роль в реализации внеурочной деятельности по оптимизационной
модели выполняет классный руководитель осуществляющий взаимодействие с учителями-
предметниками, педагогами дополнительного образования, образовательными организациями
культуры, спорта и искусства, реализующими внеурочную деятельность при получении
начального общего образования.

Для реализации оптимизационной модели внеурочной деятельности могут
использоваться следующие виды внеурочной деятельности: игровая деятельность,
познавательная деятельность, проблемно-ценностное общение, досугово-развлекательная
деятельность (досуговое общение), художественное творчество, социально-значимая
деятельность, трудовая деятельность, спортивно-оздоровительная деятельность и др.

Реализация плана внеурочной деятельности предусматривает в течение года
неравномерное распределение нагрузки. Так, при подготовке коллективных дел (в рамках



инициативы ученических сообществ) и воспитательных мероприятий за 1–2 недели
используется значительно больший объем времени, чем в иные периоды (между
образовательными событиями).

Предполагаемые формы работы внеурочной деятельности по направлениям

Направления Формы
1. Спортивно-оздоровительное: • Организация походов, экскурсий, «Дней

здоровья», подвижных игр, «Весёлых
стартов», внутришкольных спортивных
соревнований;

• Проведение бесед по охране здоровья;
• Применение на уроках игровых моментов,

физ.минуток;
• Участие в спортивных соревнованиях района;
• Проведение Дней профилактики  на темы:

«Полезные привычки», «Разговор о
правильном питании» и т. д.

• Встречи с ветеранами ВОВ и труда, «Уроки
мужества»;

• Выставки рисунков;
• Встречи с участниками «горячих точек»;
• Тематические классные часы;
• Оказание помощи ветеранам ВОВ и труда;
• Конкурсы рисунков;
• Смотр строя и песни.
• Занятия в спортивных секциях

2. Духовно-нравственное: • Организация экскурсий, Дней театра и музея,
выставок детских рисунков, поделок и
творческих работ учащихся;

• Проведение тематических классных часов по
эстетике внешнего вида ученика, культуре
поведения и речи;

• Участие в конкурсах, выставках детского
творчества эстетического цикла на уровне
школы, района, республики.

• Занятия в кружках
3.Общеинтеллектуальное: • Предметные недели;

• Библиотечные уроки;
• Конкурсы, экскурсии, олимпиады,

конференции, деловые и ролевые игры и др.
•  Участие в научно-исследовательских

конференциях на уровне школы;
• Разработка проектов

4. Социальное: • Проведение субботников;
• Разведение комнатных цветов;



• Участие в Весенней Неделе Добра;
• Тематические классные часы.

5. Общекультурное: • Посещение музеев
• Посещение библиотек
• Просмотр фильмов и мультфильмов
• Выставки творческих работ
• Оформление стендов
• Организация и участие в праздничных

мероприятиях: концертах, конкурсах
• Беседы, игры на этические темы

При организации внеурочной деятельности учащихся МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им. М. А.
Бабикова» использует возможности образовательных учреждений дополнительного образования детей,
организаций культуры и спорта: МБОУ ДОД РЦДТ «Гудвин», Усть-Цилемский культурный центр –
филиал МБУ «РЦКДиК», Отдел народных художественных промыслов – филиал МБУ «Усть-
Цилемский историко-мемориальный музей А.В. Журавского»; МБОУ ДОД «Усть-Цилемская
музыкальная школа», МБУ «Усть-Цилемский историко-мемориальный музей А.В. Журавского»;
МБУДО «Центр физкультуры, спорта и туризма Усть-Цилемского района».
Внеурочная деятельность формируется на добровольной основе согласно выбору участников
образовательных отношений.

    Конкретизация состава и структуры направлений, форм организации, объема внеурочной
деятельности для обучающихся при получении начального общего образования с

учетом интересов обучающихся производится в плане внеурочной деятельности на конкретный учебный
год. Образовательная организация самостоятельно разрабатывает и утверждает план внеурочной
деятельности.

3.4.Календарный план воспитательной работы
Пояснительная записка

Календарный план воспитательной работы составляется на текущий учебный год. В нем
конкретизируется заявленная в программе воспитания работа применительно к данному
учебному году и уровню образования.
Календарный план разрабатывается в соответствии с модулями рабочей программы
воспитания: как инвариантными, так и вариативными — выбранными школой. При этом в
разделах плана, в которых отражается индивидуальная работа сразу нескольких
педагогических работников («Классное руководство», «Школьный урок» и «Курсы внеурочной
деятельности»), делается только ссылка на соответствующие индивидуальные программы и планы
работы данных педагогов.
Участие школьников во всех делах, событиях, мероприятиях календарного плана основывается
на принципах добровольности, взаимодействия обучающихся разных классов и параллелей,
совместной со взрослыми посильной ответственности за их планирование, подготовку,
проведение и анализ.
Педагогические работники, ответственные за организацию дел, событий, мероприятий
календарного плана, назначены в нашей образовательной организации в соответствии с
имеющимися в её штате единицами. Ими могут быть заместитель директора по воспитательной
работе, педагог-организатор, вожатый, социальный педагог, классный руководитель, педагог
дополнительного образования, учитель. Целесообразно привлечение к организации также



родителей (законных представителей), социальных партнёров образовательной организации и
самих обучающихся.
При формировании календарного плана воспитательной работы школа включает в него
мероприятия, рекомендованные федеральными и региональными органами исполнительной
власти, осуществляющими государственное управление в сфере образования, в том числе из
Календаря образовательных событий, приуроченных к государственным и национальным
праздникам Российской Федерации, памятным датам и событиям российской истории и
культуры, а также перечня всероссийских мероприятий, реализуемых детскими и
молодёжными общественными объединениями.
Календарный план может корректироваться в течение учебного года в связи с происходящими
в     работе     образовательной организации изменениями:
организационными, кадровыми, финансовыми и т. п.
Далее представлен календарный план воспитательной работы Школы. Приведённый в нём
перечень дел, событий, мероприятий рассчитан на текущий учебный год.

3.5.Система условий реализации основной образовательной программы

Система условий реализации программы начального общего образования, созданная в
МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им. М. А. Бабикова», направлена на:

· достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального
общего образования, в том числе адаптированной;

· развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и
интересов, самореализацию обучающихся, в том числе одарённых, через организацию урочной и
внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность,
профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций
дополнительного образования и социальных партнёров;

· формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные
задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных,
метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми
навыками, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире
профессий;

· формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ
их гражданственности, российской гражданской идентичности;

· индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации
индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы
обучающихся при поддержке педагогических работников;

· участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы начального
общего образования и условий её реализации, учитывающих особенности развития и
возможности обучающихся;

· включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы),
формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации
социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников;

· формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной,
общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой
деятельности;

· формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и
безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни;



· использование в образовательной деятельности современных образовательных
технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм
наставничества;

· обновление содержания программы начального общего образования, методик и
технологий её реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов
обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с
учётом национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации;

· эффективное использование профессионального и творческого потенциала
педагогических и руководящих работников организации, повышения их профессиональной,
коммуникативной, информационной и правовой компетентности;

· эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных механизмов
финансирования реализации программ начального  общего образования.

При реализации настоящей образовательной программы начального общего образования в
рамках сетевого взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные на
обеспечение качества условий реализации образовательной деятельности.



3.5.1. Кадровые условия реализации основной образовательной программы
ОУ укомплектовано кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения

задач, определенных основной образовательной программой. В педагогическом коллективе
Школы  есть все необходимые специалисты: учителя начальных классов, учителя-
предметники, социальный педагог, педагог - психолог, воспитатели ГПД, библиотекарь,
педагоги дополнительного образования.

Уровень квалификации педагогических и иных работников соответствует
квалификационным характеристикам по соответствующей должности. Основой для
разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень должностных
обязанностей работников, с учетом особенностей организации труда и управления, а также
прав, ответственности и компетентности работников ОУ служат квалификационные
характеристики, представленные в Едином квалификационном справочнике должностей
руководителей, специалистов и служащих (раздел «Квалификационные характеристики
должностей работников образования») и требованиями профессионального стандарта
"Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего,
основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)".

Должность Должностные
обязанности

Количество
работников в
ОУ
(требуется/
имеется)

Требования к уровню
квалификации

руководител
ь ОУ

обеспечивает системную
образовательную и
административно-хозяйст
венную работу ОУ

0/1 высшее профессиональное
образование по направлениям
подготовки «Государственное и
муниципальное управление»,
«Менеджмент», «Управление
персоналом» и стаж работы на
педагогических должностях не
менее 5 лет

заместитель
руководител
я.

координирует работу
преподавателей,
воспитателей, разработку
учебно-методической и
иной документации.
Обеспечивает
совершенствование
методов организации
образовательного
процесса. Осуществляет
контроль за качеством
образовательного
процесса

0/5 либо высшее профессиональное
образование и дополнительное
профессиональное образование в
области государственного и
муниципального управления или
менеджмента и экономики и стаж
работы на педагогических или
руководящих должностях не менее
5 лет.



учитель
начальных
классов

учитель-
предметник

осуществляет
обучение и воспитание
обучающихся,
способствует
формированию общей
культуры личности,
социализации,
осознанного выбора и
освоения
образовательных
программ.

0/15

0/14

высшее профессиональное
образование или среднее
профессиональное образование по
направлению подготовки
«Образование и педагогика» или в
области, соответствующей
преподаваемому предмету, без
предъявления требований к стажу
работы либо высшее
профессиональное образование или
среднее профессиональное
образование и дополнительное
профессиональное образование по
направлению деятельности в
образовательном учреждении без
предъявления требований к стажу
работы.

педагог
дополнитель
ного
образования

осуществляет
дополнительное
образование
обучающихся в
соответствии с
образовательной
программой, развивает
их разнообразную
творческую
деятельность.

0/1 высшее профессиональное
образование или среднее
профессиональное образование в
области, соответствующей профилю
кружка,  секции,  студии,  клубного и
иного детского объединения, без
предъявления требований к стажу
работы либо высшее
профессиональное образование или
среднее профессиональное
образование и дополнительное
профессиональное образование по
направлению «Образование и
педагогика» без предъявления
требований к стажу работы.

социальный
педагог

осуществляет комплекс
мероприятий по
воспитанию,
образованию, развитию и
социальной защите
личности в учреждениях,
организациях и по месту
жительства
обучающихся.

0/1 высшее профессиональное
образование или среднее
профессионал. образование по
направлениям подготовки
«Образование и педагогика»,
«Социальная педагогика» без
предъявления требований к стажу
работы.

педагог-псих
олог.

осуществляет
профессиональную
деятельность,
направленную на
сохранение

0/1 высшее профессиональное
образование или среднее
профессиональное образование по
направлению подготовки
«Педагогика и психология» без



психического,
соматического и
социального
благополучия
обучающихся.

предъявления требований к стажу
работы либо высшее
профессиональное образование или
среднее профессиональное
образование и дополнительное
профессиональное образование по
направлению подготовки
«Педагогика и психология» без
предъявления требований к стажу
работы.

Воспитатель
ГПД

осуществляет
деятельность по
воспитанию детей.
Осуществляет изучение
личности обучающихся,
содействует росту их
познавательной
мотивации,
формированию
компетентностей.

0/2 высшее профессиональное
образование или среднее
профессиональное образование по
направлению подготовки
«Образование и педагогика» без
предъявления требований к стажу
работы либо высшее
профессиональное образование или
среднее профессиональное
образование и дополнительное
профессиональное образование по
направлению подготовки
«Образование и педагогика» без
предъявления требований к стажу
работы

старший
вожатый

способствует
развитию и деятельности
детских общественных
организаций,
объединений.

0/1 высшее профессиональное
образование или среднее
профессиональное образование без
предъявления требований к стажу
работы.

преподавател
ь-организато
р основ
безопасности
жизнедеятел
ьности.

осуществляет
обучение и воспитание
обучающихся с учётом
специфики курса ОБЖ.
Организует, планирует и
проводит учебные, в том
числе факультативные и
внеурочные, занятия

0/1 Высшее профессиональное
образование и профессиональная
подготовка по направлению
подготовки «Образование и
педагогика» или ГО без
предъявления требований к стажу
работы, либо среднее
профессиональное образование по
направлению подготовки
«Образование и педагогика» или ГО
и стаж работы по специальности не
менее 3 лет, либо среднее
профессиональное (военное)
образование и дополнительное
профессиональное образование в



области образования и педагогики и
стаж работы по специальности не
менее 3 лет.

библиотекар
ь.

обеспечивает доступ
обучающихся к
информационным
ресурсам, участвует в их
духовно-нравственном
воспитании,
профориентации
социализации,
содействует
формированию
информационной
компетентности
обучающихся.

0/2 высшее или среднее
профессиональное образование по
специальности
«Библиотечно-информационная
деятельность».

Непрерывность профессионального развития работников НОО по основным
образовательным программам начального общего образования обеспечивается освоением
дополнительных профессиональных программ по профилю педагогической деятельности
не реже чем один раз в три года. Формами повышения квалификации также являются:
стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах по
отдельным направлениям реализации основной образовательной программы,
дистанционное образование, участие в различных педагогических проектах, создание и
публикация методических материалов.

Все педагоги начальных классов Школы соответствуют требованиям,
предъявляемым в ФГОС к кадровым условиям реализации основной образовательной
программы начального общего образования, а именно:

Требования Компетентности учителя начальной школы,
обусловленные данными требованиями

К результатам освоения основных
образовательных

программ

Управлять процессом личностного, социального,
познавательного (интеллектуального), коммуникативного
развития обучающихся (учащихся) и процессом собственного
профессионального развития

К структуре основных
образовательных программ

Проектировать рабочие учебные программы по предметам,
внеурочной деятельности, проектировать работу классного
руководителя

К условиям реализации основных
образовательных

программ

Способность эффективно использовать материально –
технические, информационно-методические, ИКТ и иные
ресурсы реализации основной образовательной программы
начального общего образования

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная



готовность работников образования к реализации ФГОС НОО:
– обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему

ценностей современного образования;
– принятие идеологии ФГОС НОО;
– освоение новой системы требований к структуре основной образовательной

программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки
итогов образовательной деятельности обучающихся;

– овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами,
необходимыми для успешного решения задач ФГОС НОО.

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее
реализации предполагается оценка качества и результативности деятельности
педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также определения
стимулирующей части фонда оплаты труда.

Повышение квалификации сотрудников проходит в режиме обучения:
· на курсах во внешних организациях;
· в формате деятельности в составе творческих групп педагогов различного уровня;
· в системе внутришкольного обучения.

Мероприятия, направленные на подготовку педагогов к реализации ФГОС НОО:
Семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС НОО. Тренинги
для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной профессиональной позиции с
целями и задачами ФГОС НОО.

Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемам
введения ФГОС НОО. Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов,
«открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям
реализации ФГОС НОО. Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий
осуществляются в разных формах: совещания при директоре, заседания и решения
Педагогического совета, презентации, приказы, инструкции, рекомендации, резолюции.

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной
программы начального общего образования

Непременным условием реализации требований Стандарта является создание в МБОУ «Усть-
Цилемская СОШ им.М.А.Бабикова» психолого-педагогических условий, обеспечивающих:

-преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по отношению к
дошкольному образованию с учётом специфики возрастного психофизического развития
обучающихся;

-формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников
образовательного процесса;

-вариативность направлений и форм, а также диверсификацию уровней
психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса;

-дифференциацию и индивидуализацию обучения.
Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательного процесса на

начальной ступени общего образования
уровни
психолого-педагогического
сопровождения

- индивидуальное,
- групповое,
- на уровне класса,
-  на уровне образовательного учреждения;

формы
психолого-педагогического

- диагностика, направленная на выявление
особенностей статуса школьника;



сопровождения - консультирование педагогов и родителей,
которое осуществляется учителем и психологом с
учётом результатов диагностики, а также
администрацией образовательного учреждения;

- профилактика, экспертиза, развивающая работа,
просвещение, коррекционная работа, осуществляемая в
течение всего учебного времени;

направления
психолого-педагогического
сопровождения

- сохранение и укрепление психологического
здоровья;

-  мониторинг возможностей и способностей
обучающихся;

- психолого-педагогическую поддержку
участников олимпиадного движения;

- формирование у обучающихся ценности
здоровья и безопасного образа жизни;

- развитие экологической культуры;
-   выявление и поддержку детей с особыми

образовательными потребностями;
- формирование коммуникативных навыков

в разновозрастной среде и среде сверстников;
-  поддержку детских объединений и ученического

самоуправления;
- выявление и поддержку одаренных детей.

3.5.3. Финансово-экономическое обеспечение реализации основной
образовательной программы начального общего образования

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального
общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих
государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного общего
образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в государственном
задании ОУ.

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и
(или) объем (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания
(выполнения).

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение
общедоступного и бесплатного общего образования осуществляется в соответствии с
нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Российской
Федерации.

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего
образования
– гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете
на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы,
включая:

· расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу;
· расходы на приобретение учебников и прочие расходы.

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг



включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения
уровня средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими
учебную (преподавательскую) работу и другую работу, определяемого в соответствии с
Указами Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми актами
Правительства Российской Федерации, органов государственной власти субъектов
Российской Федерации, органов местного самоуправления.

В связи с требованиями ФГОС при расчете регионального норматива должны
учитываться затраты рабочего времени педагогических работников образовательных
организаций на урочную и внеурочную деятельность.

Формирование фонда оплаты труда ОУ осуществляется в пределах объема средств
образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в соответствии
с нормативами финансового обеспечения, определенными органами государственной
власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими
поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом ОУ,
устанавливающим положение об оплате труда работников ОУ.

3.5.4. Информационно-методические условия реализации основной
образовательной программы

Информационно-образовательная среда включает в себя совокупность
технологических средств (компьютеры, базы данных, коммуникационные каналы,
программные продукты и др.), культурные и организационные формы информационного
взаимодействия, компетентность участников образовательных отношений в решении
учебно-познавательных и профессиональных задач с применением информационно-
коммуникационных технологий (ИКТ), а также наличие служб поддержки применения
ИКТ.

Информационно-образовательная среда ОУ обеспечивает возможность
осуществлять в электронной (цифровой) форме следующие виды деятельности:

· планирование образовательной деятельности;
· размещение и сохранение материалов образовательной деятельности, в том

числе работ обучающихся и педагогов, используемых участниками образовательных
отношений информационных ресурсов;

· фиксацию хода образовательной деятельности и результатов освоения
основной образовательной программы начального общего образования;

· взаимодействие между участниками образовательных отношений, в том числе
дистанционное посредством сети Интернет, возможность использования данных,
формируемых в ходе образовательной деятельности для решения задач управления
образовательной деятельностью;

· контролируемый доступ участников образовательных отношений к
информационным образовательным ресурсам в сети Интернет (ограничение доступа к
информации, несовместимой с задачами духовно-нравственного развития и воспитания
обучающихся);

· взаимодействие ОУ с органами, осуществляющими управление в сфере
образования, и с другими организациями, осуществляющими образовательную
деятельность.

Функционирование информационной образовательной среды обеспечивается
средствами ИКТ и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.

Функционирование информационной образовательной среды соответствует
законодательству Российской Федерации.

Эффективность реализации ООП обеспечивается системой информационно-



образовательных ресурсов и инструментов, которые дают школе возможность входить в
единую информационную среду, фиксировать ход образовательного процесса, размещать
материалы, иметь доступ к любым видам необходимой для достижения целей ООП НОО
информации, ограничивать доступ к информации, несовместимой с задачами духовно-
нравственного развития, обеспечивать необходимый электронный документооборот.

Основными элементами информационно-образовательной среды (ИОС) являются:
· информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;
· информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;
· информационно-образовательные ресурсы Интернета;
· вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура;
· прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и

финансово- хозяйственную деятельность ОУ (бухгалтерский учёт, делопроизводство, кадры
и т. д.).

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации ООП НОО
направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех
участников образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией
основной образовательной программы, планируемыми результатами, организацией
образовательной деятельности и условиями её осуществления.

ОУ обеспечена учебниками, учебно-методической литературой и материалами по
всем учебным предметам ООП НОО. Норма обеспеченности образовательной деятельности
учебными изданиями определяется исходя из расчета:

не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме, достаточного для
освоения программы учебного предмета на каждого обучающегося по каждому учебному
предмету, входящему в обязательную часть учебного плана основной образовательной
программы начального общего образования;

не менее одного учебника в печатной и (или)  электронной форме или учебного
пособия, достаточного для освоения программы учебного предмета на каждого
обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в часть, формируемую
участниками образовательных отношений, учебного плана основной образовательной
программы начального общего образования.

ОУ имеет доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в
том числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и
региональных базах данных ЭОР.

Библиотека ОУ укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР по
всем учебным предметам учебного плана, а также имеет фонд дополнительной литературы.
Фонд дополнительной литературы включает детскую художественную и научно-
популярную литературу, справочно-библиографические и периодические издания,
сопровождающие реализацию ООП НОО Школы.

3.5.5. Материально-технические условия реализации основной образовательной
программы начального общего образования

Материально-техническая база образовательной организации обеспечивает:
· возможность достижения обучающимися результатов освоения

программыначального общего образования;
· безопасность и комфортность организации учебного процесса;
· соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
· возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с

ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры
организации.



Критериальными источниками оценки материально-технических условий
образовательной деятельности являются требования ФГОС НОО, лицензионные
требования и условия Положения о лицензировании образовательной деятельности,
утверждённого постановлением Правительства Российской Федерации 28 октября 2013 г.
№ 966, а также соответствующие приказы и методические рекомендации, в том числе:

· СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи»,
утверждённые постановлением   Главного   санитарного   врача   Российской
Федерации    № 2   от 28 сентября 2020 г.;

· СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»,
утверждённые постановлением Главного санитарного врача Российской
Федерации
№ 2 от 28 января 2021 г.

· перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих
государственную аккредитацию образовательных программ начального общего,
основного общего, среднего общего образования (в соответствии с действующим
Приказом Министерства просвещения РФ);

· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. №
465
«Об утверждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для
реализации образовательных   программ   начального   общего,   основного
общего и среднего общего образования, соответствующих современным условиям
обучения, необходимого при оснащении общеобразовательных организаций в
целях реализации мероприятий по содействию созданию в субъектах Российской
Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в
общеобразовательных организациях, критериев его формирования и требований к
функциональному оснащению, а также норматива стоимости оснащения одного
места обучающегося указанными средствами обучения и воспитания»
(зарегистрирован 25.12.2019 № 56982);

· аналогичные перечни, утверждённые региональными нормативными актами и
локальными актами образовательной организации, разработанные с учётом
особенностей реализации основной образовательной программы в
образовательной организации;

· Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от
информации, причиняющей вред их здоровью и развитию» (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2011, № 1, ст. 48; 2021, № 15, ст. 2432);

· Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2021,
№ 1, ст. 58).

В зональную структуру Школы включены:
· входная зона;
· учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников;
· учебные кабинеты для занятий технологией, музыкой, изобразительным

искусством,иностранными языками;
· библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом;
· актовый зал;



· спортивные сооружения (зал, стадион, спортивная площадка);
· помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления

пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего
питания;

· административные помещения;
· гардеробы, санузлы;
· участки (территории) с целесообразным набором оснащённых зон. Состав и

площади учебных помещений предоставляют условия для:начального общего
образования согласно избранным направлениям учебного плана всоответствии с
ФГОС НОО;

· организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса;
· размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной

мебели и учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-
воспитательного процесса по данному предмету или циклу учебных дисциплин.

В основной комплект школьной мебели и оборудования входят:
· доска классная;
· стол учителя;
· стул учителя (приставной);
· кресло для учителя;
· стол ученический (регулируемый по высоте);
· стул ученический (регулируемый по высоте);
· шкаф для хранения учебных пособий.

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям
учебного назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют
сертификаты соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента).

В основной комплект технических средств входят:
· компьютер/ноутбук учителя;
· сетевой фильтр;
· проектор.

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны:
· рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого

оснащения;
· рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей;
· пространство для размещения и хранения учебного оборудования.

Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономическим
требованиям, комфортности и безопасности образовательного процесса.

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон
внеурочной деятельности формируются в соответствии со спецификой образовательной
организации и включают учебно-наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-
методическими материалами по использованию их в образовательной деятельности в
соответствии с реализуемой рабочей программой. Комплектование классов и учебных
кабинетов формируется с учётом:

· возрастных и индивидуальных психологических особенностей обучающихся;
· ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных

результатовобучения;
· необходимости и достаточности;
· универсальности, возможности применения одних и тех же средств обучения для



решения комплекса задач.
Интегрированным результатом выполнения условий реализации программы

начального общего образования - создание комфортной развивающей образовательной
среды по отношению к обучающимся и педагогическим работникам:

· обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его
доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей
(законных представителей) и всего общества, воспитание обучающихся;

· гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического
здоровья и социального благополучия обучающихся.

3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий Школы

№
п/п

Целевой ориентир
в системе условий

Механизмы достижения
целевых ориентиров в системе условий

1 Наличие локальных нормативных
правовых актов и их
использование всеми субъектами
образовательного процесса

Разработка и утверждение локальных
нормативных правовых актов в соответствии
с Уставом ОУ.
Внесение изменений  в локальные
нормативные правовые акты в соответствии с
изменением действующего законодательства.
Качественное  правовое обеспечение всех
направлений деятельности начальной школы.

2 Наличие учебного плана,
учитывающего разные формы
учебной деятельности и
полидеятельностное
пространство, динамическое
расписание учебных занятий

Эффективная система управленческой
деятельности.
Реализация планов работы методических
объединений,
социального педагога,
педагога-психолога.
Реализация плана ВШК.

3 Наличие педагогов, способных
реализовать ООП  НОО Школы
(по квалификации, по опыту,
победители профессиональных
конкурсов, участие в проектах,
грантах и т.п.)

Подбор квалифицированных кадров для
работы в ОУ.
Повышение квалификации педагогических
работников Школы
Аттестация педагогических работников;
эффективное методическое сопровождение
деятельности педагогических работников ОУ

4 Обоснованное и эффективное
использование информационной
среды (локальной среды, сайта,
цифровых образовательных
ресурсов, владение ИКТ-
технологиями педагогами) в
образовательном процессе
Школы

Приобретение цифровых образовательных
ресурсов для Школы
Повышение профессиональной
компетентности педагогических работников
по программам информатизации Ш к о л ы .
Качественная организация работы
официального сайта школы.
Реализация плана ВШК.



5 Наличие баланса между внешней
и внутренней оценкой
(самооценкой) деятельности всех
субъектов образовательных
отношений при реализации ООП
НОО Школы

Эффективная реализация норм Положения о
проведении промежуточной аттестации
обучающихся Школы.
Соответствие лицензионным требованиям и
аккредитационным нормам образовательной
деятельности.
Эффективная деятельность органов
управления в соответствии с нормативными
документами школы.

6 Обоснование использования
списка учебников для реализации
задач ООП НОО ; наличие и
оптимальность других учебных и
дидактических материалов,
включая цифровые
образовательные ресурсы, частота
их использования учащимися на
индивидуальном уровне

Приобретение учебников, учебных пособий,
цифровых образовательных ресурсов для
Школы.
Эффективное методическое сопровождение
деятельности педагогических работников
реализация плана ВШК.

7 Соответствие условий
физического воспитания
гигиеническим требованиям;
обеспеченность горячим
питанием, наличие
лицензированного медицинского
кабинета, состояние здоровья
обучающихся

Эффективная работа спортивного зала,
стадиона;
эффективная работа столовой;
эффективная работа медицинского кабинета.

Описание системы условий реализации основной образовательной программы
образовательной организации базируется на результатах проведенной в ходе разработки
программы комплексной аналитико-обобщающей и прогностической работы, включающей:

- анализ имеющихся в ОУ условий и ресурсов реализации основной образовательной
программы начального общего образования;

- установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам
основной образовательной программы ОУ, сформированным с учетом потребностей всех
участников образовательной деятельности;

- выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся
условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС.

Принятие управленческих решений, связанных с повышением эффективности
реализации ООП, осуществляется на основе анализа, включающего:

· мониторинг удовлетворенности родителей, процессом и результатом реализации
образовательной программы;

· изучение процесса и результатов реализации ООП НОО администрацией Школы:
- наблюдение;
- собеседование;

· посещение уроков;
· анализ школьной документации;
· внешнюю экспертизу процессов и результатов реализации ООП НОО:



– аккредитация;
– данные педагогических исследований сторонних организаций.

Способы предоставления Школы результатов  реализации ООП НОО
Школа публикует самоанализ и публичный отчет на основе мониторинга

результатов реализации образовательной программы, используя для этого, в том числе
и данные независимой общественной экспертизы, и результаты проверки соответствия
образовательного процесса утвержденной образовательной программе ОУ.
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